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1. IDENTIFIKACNI UDAJE
1.1 NAZEV SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU
Skola pro Zivot

Vypracovano dle ramcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélani prakticka Skola jednoleta.

1.2 PREDKLADATEL
Nazev skoly: Specialni zakladni §kola, Matefska Skola a Prakticka Skola, Décin, piispévkova organizace
Reditel $koly: Mgr. Roman Struzinsky
Koordinator: Mgr. Zlatuse Schmiedova
Mgr. Ivana Bilkova
Telefon: 412 544 321
Fax: 412 544 321
I1CO: 65082133

E-mail: skola@specdcbynov.cz

Web: www. specdcbynov.cz

Identifikator zafizeni: 600023222

1.3 ZRIZOVATEL
Krajsky afad Usteckého kraje
Velka Hradebni 3118/48

Usti nad Labem

Telefon: +420 475 657 111
Fax:: +420 475 200 245

E-mail: urad@kr-ustecky.cz

Web: www.kr-ustecky.cz



mailto:skola@specdcbynov.cz
mailto:urad@kr-ustecky.cz
http://www.kr-ustecky.cz/

1.4 PLATNOST DOKUMENTU

Skolni vzdélavaci program plati od 1. 9. 2016.

Reditel §koly: Mgr. Roman Struzinsky

Podpis feditele Skoly:

Razitko skoly:

Datum schvaleni Skolskou radou: 31. 8. 2016



1.5 STUDIJNIi FORMA DOKUMENTU

Skolni vzdélavaci program pro obor vzd&lani praktické $kola jednoleta se realizuje denni studijni formou
vzdélavani.

2. CHARAKTERISTIKA SKOLY

2.1 STRUCNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

v vs

Specialni zakladni skola a Specialni materska skola, Décin, pfispévkova organizace vznikla v zari
2008 sloucenim obou décinskych specialnich Skol. Nasim zfizovatelem je Ustecky kraj.
0Od 1. 9. 2016 jsme se rozsifili o Praktickou Skolu jednoletou a tim nase skola zménila nazev:

SPECIALNi ZAKLADNi SKOLA, SPECIALNi MATERSKA SKOLA A PRAKTICKA SKOLA, DECIN, PRISPEVKOVA
ORGANIZACE

Nase Skola vzdélava zaky na ctyrech pracovistich:
U Zadmecku 352, Décin IX

Teplicka 65, Décin IX

17. listopadu 673, Décin |

U Nemocnice, Décin I

Skola je plné organizovand, je zde poskytovano zakladni vzdélani détem s lehkym, stfednim a tézkym
mentalnim postizenim, détem se soub&znymi vadami, s autismem a détem zdravotné oslabenym. Z&ci jsou
vzdéldvani v rlznych vzdélavacich programech, néktefi maji vzhledem ke svému handicapu vytvoren
individualni vzdélavaci plan.
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Pracovisté Teplicka 65, Décin IX:

Pracovisté Teplicka 65, Décin IX, je asi 100 let stara, Caste¢né rekonstruovana dvoupatrova klasicka
Skolni budova. Nachazi se sice v okrajové Ctvrti mésta, ale v dosahu pravidelnych autobusovych linek €. 2,
5, 6 Méstské hromadné dopravy Décin. Jsou zde vyucovani Zaci druhého stupné a od 1. 9. 2016 zde bude
umisténa Prakticka skola jednoleta.

V budové jsou 4 tfidy a 8 odbornych uceben. Tfidy jsou vybaveny novymi lavicemi a skfinémi, s
osvétlenim odpovidajicim pfisluSnym normam. V kazdé tfidé je umistén pocitac.



Odborné pracovny: pocitacova u¢ebna s 12 pocitaci a s pfipojenim na internet, ¢tenarska dilna,
keramicka dilna, skolni dilna pro praci s direvem, kovem a plastem, Sici dilna cvicna kuchyn, télocvicna,
rehabilitaéni mistnost, Skolni sportovni hfisté a pozemky pro zahradnickou ¢innost.

Dale je v budové sborovna s vybavenim (PC, internet, tiskarna, skener), kancelar vychovného
poradce a metodika primarni prevence s vybavenim (PC s internetem, tiskdrna) a kabinety.

Hygienické zazemi: Satny pro odkladani obuvi v pfizemi budovy, divci a chlapecké toalety vybavené
umyvadly s tekouci vodou, mydlem a rucniky ve vSech patrech budovy, prostory pro osobni hygienu zaku i
ucitelll s mozZnosti pouZiti sprchy v pfizemi. Na chodbdch kazdého patra skoly jsou umisténa pitka.
Hygienicka zatizeni nasi Skoly odpovidaji fyziologickym potfebam daného véku a pfisluSnym normam.
Budova je ¢astecné bezbariérova.

Pracovisté 17. listopadu 352, Décin I:

V budoveé 17. listopadu 352, v DéCiné 1 je umisténd Specidlni zakladni Skola, kde zaklady vzdélani
ziskdvaji zaci se stfednim a stfedné tézkym mentdlnim postizenim, ddle Zaci s kombinovanymi vadami a
autismem. V pfizemi této budovy sidli také Specidlné pedagogické centrum a dvé oddéleni Skolni druziny.

V prvnim patie budovy je umisténo SPC a skolni druzina, v patfe druhém jsou ctyfi kmenové tidy,
pocitacova ucebna s pristupem na internet a individualni mistnost. V tomto patre je také herna, ktera je
pouzivana jako télocvi¢na, a sklad pom(icek a u¢ebnic. Rehabilitaéni mistnost je v pfizemi. Satna pro zaky je
umisténa v suterénu.

Socialné hygienické zazemi jiz neni zcela vyhovuijici, bezbariérovy pfistup je pouze ¢astecny, zajistuje
ho schodolez, bezbariérovy vstup do tfid v prvnim patfre a bezbariérové WC. Kazda tfida ma k dispozici
radioprehravac nebo CD prehravac. V jedné ze tfid je umistén televizor, video a DVD prehravac. Ve skole je
k dispozici kopirka a tiskarny.
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Pracovisté U Zamecku 352, Décin IX:

V srpnu 2010 doslo k predani nové hlavni budovy Skoly U Zdmecku 352. Budova prosla celkovou
rekonstrukci, kterd zapocala v ¢ervenci 2009, trvala jeden rok a zahrnovala opravu tfi objektl a dale
pfistavbu novych Saten. Od 1. 9.2010 jsou zde vzdélavani Zaci prvniho stupné v Sesti tfidach. Budova je
zcela bezbariérova, vybavena vytahem.

Hygienické zazemi: Satny v pfizemi budovy, div¢i a chlapecké toalety vybavené umyvadly s tekouci
vodou, mydlem a rucniky ve vSech patrech budovy, prostory pro osobni hygienu zak( i ucitell s moZnosti
pouziti sprchy. Hygienicka zafizeni nasi Skoly odpovidaji fyziologickym potfebam daného véku a pfislusnym
normam.

Dale je v budové kancelar reditele skoly s vybavenim (PC, internet, barevna tiskarna, skener),
kancelaf hospodarky a zastupce feditele s vybavenim (PC s internetem, kopirka, tiskarna), kancelar
ekonoma skoly a personalisty s vybavenim (PC, internet, tiskarna), kabinety a sborovna uciteld.
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Pracovisté U Nemocnice 2, Décin Il
Zakladni skola pfi zdravotnickém zafizeni.

Nase pracovisté sidli v budové kozniho oddéleni v nemocnici v Déciné. Tvofi je sborovna, kterou ma
Skola v pronajmu u vySe zminéné nemocnice. Zde ma vyucujici k dispozici pocitac s tiskarnou, nachazi se zde
i u¢itelska knihovna. Sborovna zarover slouzi i jako $atna pro ucitelku ZS, kterd ma k dispozici umyvadlo
s tekouci vodou a WC na chodbé.

Vyucujeme zaky ze zdkladnich skol, specialnich skol, viceletych gymnazii a z Vychovného Ustavu
v Boleticich.

Vychovné vzdélavaci proces probiha na détském I(zkovém oddéleni v herné a na pokojich, na
oddéleni ORL u lGzZka, stejné tak i na oddéleni JIP.

Pro zaky mame k dispozici u¢ebni pomucky, psaci potfeby, ucebnice a sesity, néktefi pracuji se
svymi pomUckami. Skola je vybavena uéebnicemi, jejichz seznam se neustale doplfiuje.

Centrem vychovné vzdélavaciho procesu je herna na détském oddéleni, ktera slouzi nejen k vyuce,
ale i k mimoskolnim ¢innostem. Pro tyto ucely je celkem dobre vybavena hrackami, stolnimi hrami,
stavebnicemi apod. Je v ni umisténa Skolni knihovna, televize a video. Je zde klasicky a détsky nabytek,
prostorné skiiné s uéebnicemi, skolnimi pomdickami, hrackami a skolni knihovnou. Vedle herny je kabinet
ucitelek 8 a MS, vybaveny klasickym nabytkem. Vyucujici zde maiji k dispozici notebook, dale jsou zde
umistény hracky, hry, uéebni pomucky a notebooky, se kterymi vyucujici pracuje s détmi na vzdélavacim
programu spole¢nosti ZOMA.

Materska Skola pfi zdravotnickém oddéleni

MS v nemochnici je na détském oddéleni umisténa v prostorach herny. Herna MS pfi zdravotnickém
zafizeni odpovida danému poctu déti, je vybavena odpovidajicim nabytkem, ktery je mozno pribézné
doplfiovat v zavislosti na potfebach jednotlivych déti.

Hernu dopoledne vyuZiva téZ ZS, v poledne tyto prostory slouZi jako jidelna a odpoledne jako
navitévni mistnost. Organizace tedy vyZaduje kooperaci viech zG¢astnénych. ProtoZe ucitelka MS dochazi
téZ na ORL (po, st, pa pravidelné, v Ut a ¢t, kdy se operuje, jen dle domluvy), odviji se péce o
hospitalizovaného dle aktualniho stavu v Uzké spolupraci se zdravotniky v prostorach k tomu urcenych i
v pokojich pacientd.

V soucasné dobé je v MS pii nemocnici zfizena jedna tfida. Pocet déti je zavisly na poctu
hospitalizovanych déti na détském oddéleni. O zafazeni do pracovni ¢innosti rozhoduje oSetfujici IékaF po
rannim hlaseni a vizité. Poté si pani uCitelka prevezme viazené déti do denni ¢innosti a poskytuje jim
potiebné zazemi dle rezimu dne.

Materialné je MS vybavena dostate¢né. Cinnost probihd v prostfedi herny nebo na pokojich
hospitalizovanych déti pod dohledem rodi¢l — prevazné se to tyka déti, které maji zavaznéjsi nebo infekéni
onemocnéni.

Prostredi herny je pfrijemné, barevné, veselé. Mistnost je prostorna, svétla, dobre vétratelna a
spliiuje bezpecnostni a hygienické normy dle platnych predpis(, které se tykaji Cistoty (herna je vytirana
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minimalné 3x denné), teploty, vlhkosti vzduchu, osvétleni, hluénosti, svétla a stinu. Prostor herny je
pravidelné 1x za rok vymalovan.

Herna je vybavend détskym nabytkem, policemi a skfinémi s hrackami. Vybaveni u¢ebnimi
pomuckami, hrackami, rehabilitacnimi, kompenzacnimi pomuickami, materidlem pro vzdélavani, vytvarnou
a pracovni ¢innost. (napt. spolecenské hry, stolni hry, knihy, stavebnice, kuchyrisky koutek, montazni pult
pro rozvijeni zru¢nosti, Zinénky) je vyhovuijici, pribézné je doplfiovan a obnovovan. Podstatna ¢ast tohoto
materialu je umisténa tak, aby je mohly déti samostatné vyuZzivat.

Hracky, pomucky, nacini a dalsi doplrky jsou z€asti umistény v herné a ¢ast pomUcek maji déti na
svych nemocni¢nich pokojich.

U¢itelce MS je na kmenové $kole k dispozici knihovna a kabinety s pomtickami didaktického i
kompenzacniho charakteru

Vse je doplfiovano a obnovovano z vice zdroj /sponzofi z fad rodic¢l, basketbalovy klub Dééin a
ostatni sponzofi/.

2.2 CHARAKTERISTIKA PEDAGOGICKEHO SBORU

Pedagogicky sbor ma cca 32 ¢lentl, sklada se z ucitelt, asistentl pedagoga a vychovatelek Skolni
druziny. Vékové slozeni pedagogického sboru se je v celku vyvazené. Tvofi ho mladi, tak i star$i zkuseng;jsi
pedagogicti pracovnici. Muzi vSak tvofi jen 10%, coz nas velmi trapi a citime to jako velky kol a radi
bychom do budoucna ziskali vice muzti do pedagogického sboru.

Kvalifikovanost pedagogického sboru je témét 90%. Skola ma snahu umoznit svym pracovniklim
prabézng si rozsifovat vzdélani.

Ve skole pracuje vychovny poradce, metodik priméarni prevence, spravce ICT, metodik
environmentalni vychovy, zdravotnik, preventista Po. Dale se na pedagogickém procesu podileji téZ externi
pracovnici. VSichni ucitelé jsou proskoleni v problematice ochrany pfi mimotadnych udéalostech, BOZP a
vét§ina z nich ma kurz prvni pomoci. V ramci vzdélavani ICT absolvovali kurzy ICT dovednosti (Z, P).

Pracovnici skoly se Gcastni seminafii, prednasek a kurz, které organizuji pedagogicka centra a dalsi
vzdélavaci a kulturni organizace. Pocet ucastnikli na jednotlivych seminafich zavisi na finanéni naro¢nosti a
dobé¢ konani. Poznatky ze seminaiti predavaji G€astnici ostatnim pedagogiim. Seminate a Skoleni
organizujeme také piimo ve Skole. Pedagogiéti pracovnici maji dale moznost konzultaci v SPC, ktery je
soucasti nasi skoly.

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) byl sestaven na zakladé metodického
pokynu MSMT, jednani pedagogickych rad, organiza¢niho planu prace pro $kolni rok, potieb pracovnikil a
zameri skoly pro dalsi obdobi.



2.3 CHARAKTERISTIKA ZAKU

Skolni vzdélavaci program Skola pro Zivot dopliuje a rozsifuje zak@im s riiznym stupném mentalniho
postiZzeni, soubéznym postizenim vice vadami a autismem teoretické i praktické dovednosti ziskané
Vv prib&hu povinné $kolni dochazky a poskytuje jim zakladni dovednosti a navyky pro vykon jednoduchych
¢innosti v oblastech praktického Zivota.

Zaci jsou vzdélavani ve SVP ,,Skola pro Zivot®, ktery je vypracovan podle RVP pro obor vzdélani prakticka
Skola jednoleta. Néekteii zaci vzhledem ke svému handicapu, maji vytvofen individualni vzdélavaci plan.

2.4 ZABEZPECENI VYUKY ZAKU SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI
POTREBAMI

Do této skupiny patii zaci, ktefi kromé mentalniho postizeni maji napt. postizeni télesné, vady zraku,
sluchu a dal3i. Vzdélavani téchto Zaki probiha formou integrace do bézné tiidy. Zaci pracuji na zakladé
individualnich planti, vyuzivaji specialni kompenzacni pomicky. Individualni plan je vypracovan na zakladé
rozhodnuti ptislusného SPC.

Pro zaky, u nichz je verbalni komunikace omezena nebo zcela nemozna, jsou urceny systémy

augmentativni a alternativni komunikace (AAK). Augmentativni komunikaéni systémy podporuji jiz
existujici komunikacni systémy, urcité existujici dovednosti, které jsou vSak nedostate¢né pro dorozumivani,
usnadiuji porozuméni feci i vlastni vyjadiovani. Alternativni komunikacni systémy se uzivaji jako nahrada
mluvené feci.

»Systém AAK" je souhrn vSech postupd, prostiedkil, jez se uziva pro rozvoj dorozumivani konkrétni osoby.
Zahrnuje - o¢ni kontakt, mimiku, gesta, znakovou fe¢, prstovou abecedu, dorozumivani se pomoci obrazk,
predméti, symboltl, pocitacl, pomicek s hlasovym vystupem apod.

2.5 SYSTEM UCELENE REHABILITACE

Soucasti specialniho vzdélavani je systém ucelené rehabilitace, v jehoz ramci $kola nabizi:
e individualni logopedickou péci Skolniho specialniho pedagoga
e canisterapii
e muzikoterapii
o arteterapii

e ergoterapii v keramické dilné

Canisterapie
10



Tato netradi¢ni metoda vyuziva pozitivniho plisobeni psa (psit) na psychickou, emocionalni i fyzickou oblast
(sféru) jedince. Pracovni tym tvoii pes (psi), jeho psovod a specidlni pedagog. Psi maji fadné
canisterapeutické zkousky a jsou pod pravidelnou veterinarni kontrolou.

Naplni canisterapeutické jednotky byvaji v rizném poméru zastoupené rozlicné aktivity se psem (pii nichz
dochazi velice nenasilnou a ptijemnou formou k rozvoji jemné a hrubé motoriky, orientace v prostoru,
komunikace, koncentrace, citové slozky, socialniho citéni, mysleni a poznéavani).

Muzikoterapie

Muzikoterapii povazujeme za specifickou terapeutickou a soucasné lécebné-vychovnou metodu zalozenou
na pusobeni hudby a jejich prvkil. Tato metoda vyuziva prevazné neverbalni komunikaci. Muzikoterapie je
zaméfena na spontdnni prozitek, na n¢jz plynule navazuje terapeuticky proces. Muzikoterapeut vystupuje
predevsim jako prostfednik, ktery klienta doprovazi, podporuje, nabizi moznosti. Nezbytnou soucasti prace
je vzajemna divéra a kontakt, otevienost a poskytnuti pocitu bezpeci.

Pii praci s naSimi zaky pouzivame aktivni i receptivni formu skupinové muzikoterapie a terapii individudlni.
Kombinujeme vyuziti Orffova instrumentaie, hry na télo, zpévu a tance.

Arteterapie

Vytvarna tvotivost je pro Cloveka prirozend. Kazdy ¢lovek, at’ nadany €i postiZzeny, je schopen vytvaret
smysluplna vytvarna dila. Diraz je kladen na rozvoj individualni tvotivosti. Podstatné je stimulovat tvofivou
atmosféru uvniti skupiny, navazovat na relaxaci, na spojeni vytvarného projevu s hudbou, tancem, literaturou

vvvvvv

vyjadteni, psychické uvolnéni a radost z vytvareni néc¢eho nového.
Ergoterapie

Jedna se o obor, ktery nabizi aktivni pomoc lidem s fyzickym, psychickym ¢i intelektovym postiZzenim,
omezujici jejich samostatnost a funkéni kapacitu. Cilem ergoterapie je dosazeni maximalni mozné
sobéstacnosti a zvySeni kvality Zivota. Pii hledani vhodné aktivity je diilezité, aby ¢innost sama o sobé méla
smysl. M¢la by byt rozvrzena tak, aby zak byl schopen praci dokoncit a aby ho bavila.

Zatazujeme Cinnosti jako prace v keramické diln€, vytvarné ¢innosti.

2.6 PREHLED NABIDEK VOLNOCASOVYCH AKTIVIT NA NASI SKOLE

Nabidka volnocasovych aktivit se méni kazdy rok, dle zajmu zaka.

2.7 SPOLUPRACE S INSTITUCEMI A SPOLUPRACE SKOLY S JINYMI
SUBJEKTY

Hlavni instituci, se kterou $kola komunikuje, je ziizovatel $koly, tj. Krajsky ufad Usteckého kraje.
Komunikace probiha predevsim na trovni odbor specidlniho Skolstvi x feditel Skoly. Mezi dalsi instituce, se
kterymi $kola spolupracuje, patii p.s. Domecek, Pedagogicko psychologicka poradna Dé&Cin, Specialné
pedagogické centrum, Specialné pedagogické centrum pro zaky se zrakovym postizenim Usti nad Labem,
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Specialné pedagogické centrum pro Zaky se sluchovym postizenim Liberec, Magistrat Mésta Dé¢ina — odbor
socialnich véci a zdravotnictvi, Policie CR, ETOP centrum D&&in, D — centrum D&¢in, dale Centrum
socialnich sluzeb Dé&cCin.

Nase Skola nema v soucasné dobé mezinarodni spolupraci.

2.8 DLOUHODOBE PROJEKTY

Projekty se kazdoro¢né méni, jejich cil, pribeh, doba konani a dalsi informace jsou zaznamenany
v Kevisu. Projekty jsou ulozeny u feditele skoly.
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3. SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM

3.1 CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU

3.1.1 Zaméieni skoly

Skolni vzdélavaci program ,SKOLA PRO ZIVOT“ vychazi zkoncepce piilohy Ramcového
vzdélavaciho programu pro obor vzdélani prakticka Skola jednoletd a je urcen zakiim s riiznym stupném
mentalniho postizeni, soubéZznym postizenim vice vadami a autismem, ktefi ukoncili povinnou $kolni
dochazku. Pii jeho tvorbé jsme vychazeli z nutnosti pfizpasobit vyuku soucasnym podminkam a
pozadavkim, pricemz jsme respektovali urcita omezeni nasich zakda.

Cilem naSeho vzdélavaciho programu je pfipravit zaky k plnohodnotnému praktickému Zzivotu,
k nejvyssi mozné mife samostatnosti a nezavislosti na pééi druhych osob a vést je k porozuméni,
toleranci, sndSenlivosti a vzajemné ucte.

Zakladem je pozitivni vztah k zdkovi, k uceni, k dospélym, ke svétu. Pfistupujeme k zakovi jako k
plnohodnotnému ¢loveku, ktery ma stejna lidské prava a povinnosti.

3.1.2 Cile
V praktické Skole jednoleté se snazime o naplnéni téchto cilt:

e roz§ifovat a prohlubovat u Zakl poznatky ziskané v zakladnim vzdélavani,
e upeviovat a dale rozvijet klicové kompetence zaku, zkvalitnit jejich védomosti,
dovednosti a formovat jejich postoje;
e podnécovat zaky k tvotfivému mysleni;
e vést zaky k vyuzivani komunikacnich dovednosti (ptipadné alternativnich zptisobt
komunikace), pouzivat t¢innou a otevienou komunikaci a smérovat je k demokratické
diskuzi;
rozvijet télesné, duSevni a specifické schopnosti a dovednosti zaki;
ucit zaky vnimat a chranit zdravi jako vyvazeny stav dusevni, fyzické a socialni pohody;
rozvijet vztahy k lidem, k prostiedi a piirodé;
vést zaky k vytvareni odpovédného ptistupu k plnéni svych povinnosti a k respektovani
stanovenych pravidel;
vést zaky k vytrvalému a pec¢livému piistupu k tymové i samostatné praci;
e smg¢fovat zaky k osvojovani si poznatkll a pracovnich postuptl a piipravovat je
k vykonavani pracovnich ¢innosti podle jejich schopnosti.

3.1.3 Profil absolventa

Absolvent by mél po ukonceni praktické skoly jednoleté:

- mit zédkladni dovednosti, ndvyky a pracovni postupy potiebné v kazdodennim Zivoté i
V budouci profesi
- dodrZzovat zdsady bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
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- plnit stanovené povinnosti, dodrzovat vymezena pravidla a byt schopen spoluprace a
vazit si vlastni prace i prace druhych

- zvladat krizové situace a znat postupy, jak se v urcité situaci zachovat

- mit rozvinuty své osobnostni kvality, dodrzovat zadkladni pravidla spolecenského
chovani, vystupovat slusné¢ na vefejnosti, rozpoznat nevhodné a rizikové chovani a
uvédomovat si jeho mozné dasledky

- mit pfedstavu o pravidlech fungovani demokratické spolecnosti, byt sezndmen se
zakladnimi pravy a povinnostmi kazdého obcana a uvédomovat si duasledky
nedodrzovani zakont a porusovani lidskych prav

- mit rozvinuty své komunikacni dovednosti, dokazat se vramci svych moZnosti
vyjadiovat Ustni i pisemnou formou, rozumét smyslu sdéleni i pokynim a
odpovidajicim zplisobem na n¢ reagovat

- chépat vyznam dodrzovéni zdravého zivotniho stylu, vazit si svého zdravi a podilet se na
ochran¢ zivotniho prostredi

- najit uplatnéni pfi pomocnych pracich v ramci svych moznosti a individualnich
schopnosti v oblastech sluzeb a vyroby (napft. ve vefejném stravovani, v socialnich a
komunalnich sluzbach, v zahradnictvi, v zeméd¢lstvi aj.) a ptipadné na chranénych
pracovistich

3.2 VYCHOVNE A VZDELAVACI STRATEGIE UPLATNOVANE
U ZAKU S RUZNYM STUPNEM MENTALNIHO POSTIZENI,
SOUBEZNYM POSTIZENIM VICE VADAMI A AUTISMEM

a/ Zavadét nové formy vyuky:
- skupinové, projektové vyucovani
- Cinnostni vyucovani
- individualni
- vyuZivat metody alternativni komunikace
- strukturovanou vyuku

b/ Vyuzivat védomosti v praxi:

- zam¢fit se na ucivo potiebné pro Zivot

- uskuteciiovat exkurze, navstévy kulturnich pfedstaveni
¢/ Zajistit integraci Zaki:

- respektovat individualitu zaka

- pomadhat zakiim s vyvojovymi vadami

- pomahat Zakim ze socidln¢ slabého prostiedi
d/ Zamérit se na osobnostni vychovu zZaku:

- uvédomovat si diilezitost dodrZzovani stanovenych pravidel
- formovat osobnost Zéka individualnim pfistupem

14



vytvofit u zaki potiebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v prozivani
zivotnich situaci

vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, k jejich kulturam, zvlaStnostem,
tradicim a duchovnim hodnotam, ucit je zit spolecné s jinymi lidmi

pecovat o kulturni a esteticky rozvoj zakt (navstévy divadelnich predstaveni, koncertt,
vystav)

upevnit a rozvijet zakladni pracovni navyky

e/ Rozvijet tymovou praci:

spolecné fesit pracovni a socialni problémy

rozvijet u zakl schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspéchy i netspéchy
vlastni i druhych

f/ Zdokonalovat komunikaci:

vytvoftit dostate¢ny prostor pro kultivované vyjadifovani myslenek

vyuzivat specialni PC techniky u smyslové postizenych

ziskat dovednost naslouchat, porozumét, tolerovat, obhajovat, argumentovat
pecovat o déti s vadami feci, sluchové, zrakove a télesné postizené, autisty

g/ Byt otevireny a vstiicny veiejnosti:

umoznit zdkonnym zastupctim ucast (po dohod¢ s ucitelem) ve vyucovacich hodinach
prezentovat Skolu na webovych strankach Skoly
aktivné spolupracovat se skolskou radou

h/ Zajistit bohaté mimoskolni aktivity:

umoznit aktivni zapojeni Zakd do mimoSkolnich aktivit

rozvijet tradice Skoly (soutéZe v pracovnim vyucovani, vystavy vytvarnych praci)
spolupracovat s SPMP

i/ Naudit se pracovat s informacemi:

na konci vzdélavaciho procesu by mél zdk byt schopen uzivat PC dle svych moznosti,
vyhledavat, tfidit a zpracovavat informace, uzivat komunikaéni technologie ve
vzdélavacich oblastech
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3.3 KLICOVE KOMPETENCE

Strategie vedouci k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci

Vychovné a vzdélavaci strategie vedou k utvareni a rozvijeni kliCovych kompetenci zak,
predstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postojti a hodnot dtilezitych pro osobni rozvoj a
uplatnéni kazdého ¢lena spoleénosti a vychazejici z RVP ZSS.

Strategie vedouci k jejich napliiovani jsou uplatiiovany vSemi pedagogy. Byly projednany a
odsouhlaseny, vSichni je tedy budou respektovat a dle moznosti uplatiiovat ve svém plisobeni na zaky.
Pfitom budou reflektovat specifické potteby zakti s mentalnim postizenim, odlisné postupy a metody
prace s témito zaky a rozdilnou troven rozumovych schopnosti jednotlivych zaki, pozitivné hodnotit
kazdy pokrok v rozvoji jejich osobnosti.

Ve sttednim vzdélavani jsou kli¢ové kompetence doplnény o odborné kompetence, které se
navzajem prolinaji a dopliuji. K jejich osvojeni musi sméfovat veskery vzdélavaci obsah. Kompetence
vychazeji ze specifického zaméfeni Skoly.

V praktické skole jednoleté je kladen diraz predevsim na rozvijeni komunikacnich dovednosti
a sobéstacnosti v bézném zivoté. Formou praktickych ¢innosti ve vzdélavaci i praktické slozce
vzdélavani jsou u zakl, na urovni jejich schopnosti a individudlnich piedpokladi, vytvareny
a rozvijeny tyto klicové kompetence: kompetence k uceni, kompetence k feseni problémi, kompetence
komunikaéni, kompetence socialni a persondlni, kompetence obcanské a kompetence pracovni.
Zaci ziskavaji dovednosti za riizné dlouhou dobu a na rozdilné trovni.

74k by mél :

Kompetence K udeni

vyuzivat vhodné metody a techniky pfi uéeni a praktickych ¢innostech;
] byt motivovan k rozsifovani a prohlubovani svych védomosti a dovednosti;
] reagovat na hodnoceni ze strany druhych, pfijimat radu i opravnénou kritiku;

uplatiovat zakladni zkusenosti a postupy v pracovnich ¢innostech.
Kompetence k FeSeni problémii
O rozpoznat problémy a hledat nejvhodnéjsi zptsob fesent;

resit bézné zivotni situace a prekazky, prekonavat je pfiméfené ke svym moznostem, piipadné
za pomoci druhé osoby;-

O dokazat pfivolat pomoc v piipadé ohroZeni vlastni nebo jiné osoby.
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Kompetence komunikativni

dokazat se, v ramci svych moznosti, srozumiteln€ vyjadfovat stni, pisemnou nebo jinou
alternativni formou;

naslouchat druhym, rozumét obsahu sdéleni a adekvatné na n¢j reagovat;
vyuzivat pro komunikaci bézn¢ informac¢ni a komunikacni prostredky;

vyuzivat ziskané komunikativni dovednosti k vytvafeni pozitivnich vztahti a ke spolupraci s
ostatnimi lidmi.

Kompetence socidalni a persondlni

veédét o svych zakladnich pravech a povinnostech a respektovat prava a povinnosti ostatnich;

orientovat se v zakladnich mravnich hodnotach a uplatiiovat zakladni pravidla spolecenského
chovani;

jednat zodpovédné vici vlastni i druhé osobe;

dokazat se pfiméten¢ chovat v krizovych situacich i v situacich ohrozujicich Zivot podle pokyni
kompetentnich osob a uplatiiovat osvojené dovednosti a postupy.

Kompetence obcanské

znat zakladni prava a povinnosti ob¢and, respektovat spole¢enské normy a pravidla souziti;
uvédomovat si vyznam zdravého zivotniho stylu, chranit své zdravi i zdravi druhych lidi;
podilet se na ochrané zivotniho prostfedi a jednat v souladu se strategii udrzitelného rozvoje;

rozpoznat nevhodné a rizikové chovani.

Kompetence pracovni

mit osvojeny zékladni pracovni dovednosti, navyky a postupy pro kazdodenni bézné pracovni
¢innosti;

chapat vyznam prace a moznost vlastniho zapojeni do pracovniho procesu;
plnit stanovené povinnosti, byt schopen spoluprace, respektovat praci svou i druhych;
znat moznosti vyuzivani poradenskych a zprostfedkovatelskych sluzeb;

znat a dodrzovat zasady bezpecnosti a hygieny prace i ochrany zdravi pii praci.
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Odborné kompetence

Ve stiednim vzdélavani jsou klicové kompetence doplnény o odborné kompetence, které
neexistuji izolované, vzajemné se prolinaji a vychazeji ze specifického zaméteni skoly a vztahuji se
k vykonu pracovnich ¢innosti.

Tvofi je soubor odbornych védomosti a dovednosti, postojii a hodnot pozadovanych u
absolventti praktické skoly.

Zak by mél :

DodrZovat zdsady bezpecnosti a ochrany zdravi pii prdci

dodrzovat pravni piedpisy z oblasti BOZP, hygienické pfedpisy pozarni ochrany;
pouzivat osobni ochranné pracovni prostiedky podle provadénych Cinnosti;

] spolupodilet se na vytvareni bezpe¢ného pracovniho prostredi.

Usilovat o kvalitu své prdace, vyrobkii a sluZeb

] dodrzovat stanovené normy a predpisy;

pracovat podle instrukci nebo navodu, ptipadné za pomoci druhé osoby; pracovat v souladu;
s technologickymi ptedpisy a uplatiiovat pracovni navyky;

zvolit vhodné materidly, vybrat a pouzit spravné pracovni nastroje, pomucky a technicke;
vybaveni podle vykonavané pracovni ¢innosti;

] spolupracovat pii dosahovani stanovenych ukold;

zkontrolovat a zhodnotit kvalitu své vykonané ¢innosti.

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje

znat vyznam, ucel a uzitecnost vykonavané prace, jeji financni i spolecenské ohodnoceni;
posuzovat v pracovnim procesu provadéné ¢innosti z pohledu jejich vlivu na zivotni prostiedi;

nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami s ohledem na Zivotni prostiedi.
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Odborné kompetence podle zaméreni Skoly

Odborné kompetence charakterizuji zptisobilost zaka k danym pracovnim ¢innostem podle
zaméteni nasi Skoly — Pomocné prace ve stravovani.

74k by mél :

Pomocné prdce ve stravovani

umét bezpecné pouzivat kuchyiiské nacini dle pokyni;
dodrzovat bezpeénostni piedpisy pii praci s elektrickymi piistroji pouzivanymi v kuchyni;
] umét zvolit spravné pracovni postupy pii pripravé jednoduchych pokrmt;
] dodrzovat zakladni hygienické zasady pfi praci s potravinami a jejich skladovanim;
hospodarné vyuzivat suroviny k piipravé pokrmi nebo k jejich dochuceni;

dbat pii pripravé pokrmi na zasady zdravé vyzivy.

3.4 ZACLENENI PRUREZOVYCH TEMAT

Priifezova témata vychazeji z RVP PRS. Jsou nedilnou souéasti zakladniho vzdélavani a reprezentuji
ve vzdélavacim programu okruhy aktualnich problémti. Prochazeji napti¢ vzdélavacimi oblastmi a
umoznuji propojeni vzdélavacich obord, tak, aby korespondovaly s naplni a vystupy v jednotlivych
vzdélavacich oblastech, a aby pfispivaly nejen k rozvoji védomosti, dovednosti a schopnosti, ale
predevsim k rozvoji osobnosti zaki.

V praktické skole jednoleté se budou ve Skolnim vzdélavacim programu realizovat tato vybrana
prifezova témata — Osobnostni a socialni vychova a Clovek a svét prace. Zaclenéni téchto témat v
SVP je voleno tak, aby podporovalo vychovné a vzdélavaci strategie Skoly a prohlubovalo tyto strategie
ve vyucovacim predmétu.

3.4.1 Osobnostni a socialni vychova

Prifezové téma Osobnostni a socialni vychova reflektuje osobnost zaka, jeho individualni potfeby i
zvlastnosti, je praktické a ma kazdodenni vyuziti v béZzném zivote. Jeho smyslem je pomahat kazdému
zakovi utvaret praktické zivotni dovednosti.
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Tematické okruhy priiezového tématu :

a) osobnostni rozvoj

Rozvoj schopnosti poznavani — cviceni smyslového vnimani, pozornosti a soustfedéni; cviceni
dovednosti zapamatovani, feSeni problémt

Sebepoznani a sebepojeti — j4 jako zdroj informaci o sob¢; druzi jako zdroj informaci o mné; moje
télo, muj vztah k sobé samému

Seberegulace a sebeorganizace — cviéeni sebekontroly, sebeovladani, organizace vlastniho ¢asu,
zvladani zatézovych a krizovych situaci

Psychohygiena — dovednosti pro pozitivni naladéni mysli a dobry vztah k sobé samému; dovednosti
zvladani stresovych situaci (uvolnéni — relaxace); hledani pomoci pfi potizich, rozvijeni zdravého a
bezpecného zdravotniho stylu

b) socialni rozvoj

Poznavaci schopnosti — cvieni pozorovani; vzajemné poznavani se ve skupin¢ (ve skole,
v zaméstnani, poznavani dalsich lidi), nacvik schopnosti rozeznat nebezpeci a rizikové situace;

rozvoj pozornosti vic¢i odlisnostem;

Mezilidské vztahy — péCe o dobré vztahy; chovani podporujici dobré vztahy, respekt, podpora, pomoc;
vztahy a nase skupina/tfida (prace s pfirozenou dynamikou dané tfidy jako socialni skupiny)

rozvoj socialnich dovednosti pro spolupraci (jasna a respektujici komunikace, feSeni konfliktu,
podtizeni se);

Komunikace — dovednosti pro sdélovani, verbalni i neverbalni komunikace v riznych situacich
(informovani, odmitani, omluva, pozdrav, prosba, presvéd¢ovani) feSeni konfliktti, vyjednavani,
vysvétlovani, sebeprezentace zadost, odmitani nevhodné nebo nepiijemné komunikace

3.4.2 Vychova pro vstup do svéta prace

Prifezové téma Vychova pro vstup do svéta prace postihuje siroké spektrum pracovnich ¢innosti a
technologii,
vede zaky k ziskani zakladnich uzivatelskych dovednosti v riznych oborech lidské ¢innosti.
Cilen¢ se zamétuje na praktické pracovni dovednosti a navyky a dopliiuje vzdélani o dulezitou slozku
nezbytnou pro uplatnéni clovéka v dal§im Zivoté a ve spolecnosti.

Tematické okruhy prifezového tématu :

a) Prace a zaméstnanost

Hlavni oblasti svéta prace; charakteristické znaky prace a jejich aplikace na moznosti pracovniho
uplatnéni (pracovni ¢innosti, pracovni prostfedky, pracovi$té, pracovni doba, bezpecnost a ochrana
zdravi pii praci); trh prace a jeho ukazatele; pozadavky zaméstnavateld; problémy nezaméstnanosti;
ziskavani informaci pfi hledani zaméstnani — prace s informacemi, nacvik konkrétnich situaci.
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Pracovné pravni legislativa — zdkonik prace, pracovni pomér, prava a povinnosti zaméstnance
a zaméstnavatele, mzda a jeji slozky, informacni, poradenské a zprostiedkovatelské sluzby v oblasti
hledani zaméstnani, Gfady prace, rekvalifikace.

b) Sebeprezentace

Pisemna i verbalni, sestavovani zZadosti o zamé&stnani, Zivotopis, inzerat, odpoveéd’ na inzerat, pfijimaci
pohovor.

3.5 UPLATNENI JEDNOTLIVYCH PRUREZOVYCH TEMAT
VE VYUCOVACICH PREDMETECH

Uplatnéni jednotlivych prifezovych témat ve vyuc€ovacich predmétech je uvedeno podle predméti
v tabulce.

Priifezova témata Vyuéovaci pfedmét

Osobnostni a socialni

vychova

Osobnostni rozvoj

Rozvoj schopnosti poznavani M, 1
Sebepoznani a sebepojeti VU, VZ
Seberegulece a sebeorganizace TV
Psychohygiena RDV, PVD, EV

Socialni rozvoj

Poznavaci schopnosti VZ,VU, EV
Mezilidské vztahy VU, EV
Komunikace CIK, EV
Vychova pro vstup do
svéta prdce

Prace a zaméstnanost | vz pps rov, PvD

Sebeprezentace CIK. I, EV
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3.6 ZKRATKY VYUCOVACICH PREDMETU PRO VYUZITI V TABULKACH

Nazev vzdélavaci oblasti Nazev predmétu ZKratk
y

7

CJK
Jazvkova komunikace

Cesky jazyk a komunikace

Matematika Matematika M
Informacéni a komunikaéni Informatika |
technologie
Clovék a spole¢nost Véene uceni vu
Uméni a kultura Esteticka vychova EV
Vychova ke zdravi VZ
Clovék a zdravi

T¢€lesna vychova TV

Rodinna vychova RDV

Odborné ¢innosti Prace v doméacnosti PVD
Pomocné prace ve stravovani PPS
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4. UCEBNI PLAN

1.ro¢nik
Vzdélavaci oblasti Minimalni Disponibilni soucet
Vzdélavaci obory - piredméty tasova hodina
dotace
Jazykova komunikace Cesky jazyk a literatura 3 2 .
Matematika Matematika 2 2 4
Informacni a komunikaéni
technologie Informatika
1 1 2
Clovék a spolecnost Vécné uéeni 1 1 2
Uméni a kultura Estetick4 vychova 2 0 2
Clovék a zdravi Vychova ke zdravi 1 0 1
Télesna vychova 2 0 2
Odborné ¢innosti Rodinn4 vychova 3 0 3
Price v domacnosti 3 0 3
Pomocné prace ve stravovani
6 0 6
Celkova povinna ¢asova dotace 24 6 30
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5.UCEBNI OSNOVY

5.1 JAZYKOVA KOMUNIKACE - Cesky jazyk a literatura

Charakteristika predmétu

Vyuéovaci predmét Cesky jazyk a literatura je za¢lenén do vzdélavaci oblasti Jazykova komunikace. Vede
zaky k srozumitelnému jazykovému projevu, k rozvoji komunikacnich a ctenaiskych dovednosti. U¢i vnimat,
rozumét a reprodukovat rizna sdéleni a informace. Zvysuje kvalitu, rychlost a tipravu pisemnosti. Jazykové
vzdélani se podili na celkovém rozvoji socidlnich dovednosti zak.

Vzdélavaci obsah piedmétu Cesky jazyk a komunikace je ¢lenén do tematickych celki:

e Jazykova komunikace
e Komunikativni a slohova vychova
e Literarni vychova

Casova dotace

Pocet hodin: 5 hodiny tydn¢ (3+2 disponibilni)

Hodiny Ceského jazyka a literatury se realizuji pfedeviim ve t¥idach, ale také v PC ucebné a popt. ve étenaiské
ucebné.

Z4k by mél: Utivo

Jazykova vychova

Rozlisovat véty, slova, slabiky. e nauka o slové, tfidéni slov, stavba slova
e tvaroslovi, vétna stavba, druhy vét
e mluvnické kategorie podstatnych jmen a sloves

Dokazat jednoduchou formou pisemné e pisemna forma komunikace

komunikovat. e psani kratkého i delSiho textu

Zdokonalovat Gipravu psaného textu. e odstraniovani individualnich nedostatki
pisemného projevu

Snazit se o spravnou vyslovnost. e roz§ifovani slovni zasoby, jeji styl, terminologie

Uplatiiovat v pisemném projevu znalosti e hlavni principy ¢eského pravopisu

zakladl pravopisu ¢eského jazyka.

Snazit se o spravnou vyslovnost. e rozSifovani slovni zasoby, jeji styl, terminologie
Orientovat se v kratkém textu. e popis jednoduchého textu

e orientace Vv textu
Orientovat se v Pravidlech ¢eského e prace s encyklopediemi, slovniky a Pravidly
pravopisu, ve slovnicich a ¢eského pravopisu
encyklopediich.
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Ptijmout Gstni sdéleni pfiméiené
slozitosti.

Komunikativni a slohova vychova

pozadani o informaci, podani informace

Sestavit odpovedi na otazky stné i
pisemné.

odpovédi na otazky tstné i pisemné uprava
pisemnych projevi

Komunikace v béznych situacich.

telefonovani
psani prani, blahoptani

Zapamatovat si kratky text.

reprodukovani kratsich celkd

Vypravét podle predem dané osnovy.

e vypraveni vlastnich zazitk

Umét uvitat, rozloucit se, predstavit se.

e zdvotilostni obraty - uvitani, rozlouceni,
predstaveni

. seznamovani a piedstavovani

e mimojazykové prostredky feCi: gesta, mimika

Popsat jednoduché predméty a ¢innosti
vztahujici se k pracovnim ¢innostem.

e popis predmétil a ¢innosti

Cist s porozuménim.

Literarni vychova

oCteni kratkych pohadek, povidek, ptibéhu, versi
eporozumeni ¢teného textu

etexty souvisejici s profesni ptipravou

e Cteni navodu a pracovnich postupll

Zvladnout techniku tichého ¢éteni.

eprace s textem
eCasopisy, denni tisk, katalog, encyklopedie

Vypravét jednoduchy ptibeh podle
navodnych otazek nebo obrazk.

e vypravéni podle otdzek a osnovy
evypraveéni na zakladé obrazka

Dramatizace jednoduchych ptib&ht.

e dramatizace

Umét Gstné formulovat dojmy z Cetby.

e literatura pro déti, mladez, dospélé
e vyznamni spisovatelé
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5.2 MATEMATIKA - Matematika

Charakteristika predmétu

Vyucéovaci pifedmét Matematika je soucasti vzdélavaci oblasti Matematika, jejimz cilem je rozvijeni
matematické dovednosti a geometrické predstavivosti potiebné v praktickém zivoté, zvlasté pak v odborné

oblasti vzdélani.

Vzdélavaci obsah vzdélavaciho okruhu Matematika je rozdélen do dvou tematickych celki:

e Cisla a pocetni operace
e Geometrie

Casova dotace

Pocet hodin: 4 hodiny tydné (2+2 disponibilni)

Hodiny Matematiky se realizuji predevsim ve tfidach, popt. v PC ucebné.

74k by mél:

Ucivo

Cist, zapisovat a porovnavat ¢isla.

Porozumét zadani matematické ulohy.

Pouzivat pocetni operace sCitani a odcitani.
Resit jednoduché slovni ulohy z bé&zného Zivota.

Cisla a pocetni operace

cela ¢isla — obor pfirozenych Cisel
pocdetni operace s nulou

kvantitativni vztahy, porovnavani ¢isel
Ciselné fady

rozklad cisla v desitkové soustave
pojem zlomku

Pouzivat jednotky délky, hmotnosti, ¢asu, objemu a
meény.

Provadét méfeni a vaZeni v praxi.

Urcit Cas s presnosti na ptlhodiny.

orientace na plose, v prostoru a v ¢ase
ulohy na orientaci na plose, v ¢ase a v prostoru
zakladni fyzikalni veli¢iny

Znat a uzivat zakladni pojem: hodina, minuta, den,
tyden, mésic, rok.
Umét Cist udaje o Case v digitalni podobé.

digitalni meteni Casu — zapis Casu

Pracovat s kalkulatorem.

prace s kalkulatorem

Zvladat manipulaci s bankovkami, mincemi a
bankovnimi kartami.
Pocitat s bankovkami a mincemi.

penize (bankovky, mince), platebni karta
jednoduché slovni ulohy z praktického zivota

Pouzivat pojmy bod, pfimka, usecka a jeji délka.

Geometrie

zakladni utvary v rovin€ — bod, ¢ara, pfimka, tisecka

Rozeznavat geometrické utvary.

¢tverec, obdélnik, trojahelnik, kruznice, kruh

Zdokonalovat graficky projev a rysovaci.
dovednosti, osvojovat si navyky pfi rysovani.
Umét pracovat s pravitkem.

rysovani rovinnych utvart
méfeni pomoci riznych métidel
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Poznat a urCovat v prostoru geometricka télesa.

zakladni utvary v prostoru — krychle, kvadr, koule,
vélec, kuzel

Dopliiovat udaje v jednoduché tabulce.

orientace Vv jednoduché tabulce
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5.3 INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE - Informatika

Charakteristika vzdélavaci oblasti

Vzdé¢lavaci oblast Informaéni a komunikaéni technologie je realizovana piedmétu Informatika.

Predmét by mél u zaka vytvorit kladny vztah k vypocetni technice, poznavani moznosti v této oblasti, osvojeni
znalosti a dovednosti prace s poc¢itatem, rozvijeni mysleni a logického uvazovani, vyhledavani potiebnych
informaci, k vyuzivani sebevzdélavani a ke komunikaci prosttednictvim vypocetni techniky. Mél by vést zaky
k samostatnému rozhodovani pti hledani optimalniho feseni, ziskavani odpovédného pfistupu k nevhodnym
obsahim vyskytujicim se na internetu, vyuzivani moznosti po¢itace k prezentaci vysledkt své prace.

Zaci si prostiednictvim prace s vyukovymi pocitaovymi programy v ostatnich vzdélavacich oborech
osvojuji obsluhu pocitace na elementarni uzivatelské irovni.

Ziskané dovednosti se stavaji pro zaky vyhodou v praktickém Zivot¢ i pfi ptipadném pracovnim
uplatnéni.

Casova dotace
Pocet hodin: 2 hodiny tydné

Hodiny Informatiky se realizuji v PC ucebné.

Z4k by mél: U¢ivo

Ovladat zakladni obsluhu pocitace. zakladni pocitacové a programové vybaveni
zakladni komponenty pocitace

spusténi a ukoncéeni ¢innosti opera¢niho systému
ovladaci panely a nastaveni

prace s mysi a klavesnici

Rozumét zdkladnim pojmim informacni e symboly alternativni komunikace na PC
¢innosti. e otevirani programii
e vytvafeni, pfesun a kopirovani soubort a slozek

Zvladat zakladni zptisoby komunikace (email, e zakladni funkce textového a grafického editoru
chat, textovy a graficky editor).

Vyuzivat vyukové programy, hry. e prace s vyukovymi programy

Vyhledavat informace na internetu. e email, internet
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Dodrzovat zasady bezpecnosti prace s PC.

prevence zdravotnich rizik pifi naduzivani PC,
bezpecnostni zasady prace s PC

Zvladat zakladni funkce mobilniho telefonu,
digitalnich aparatt atd.

prace s mobilnim telefonem — hovory, SMS, seznameni
se s digitalnim fotoaparatem
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5.4 CLOVEK A SPOLECNOST — Vécné uéeni

Charakteristika predmétu

Vzdélavaci oblast Clovék a spolecnost je realizovan v predmétu vécné uceni. Rozviji vnimani zakd, poznatky
o okolnim svété, Zivote spolecnosti, o Zivé a nezivé prirodé. UCH je spravné pojmenovavat predméty, jevy a
situace na zakladé pozorovani a vlastnich praktickych zkuSenosti.

Vzdélavaci obsah tohoto oboru je clenén do tematickych okruhti:
- Misto, kde zijeme
- Lidé kolem nas
- Lidé a cas
- Rozmanitosti ptirody

Casova dotace

Pocet hodin: 2 hodiny tydné

Hodiny Vécného uéeni se realizuji predevsim ve t¥idé, ale také v PC uéebné, na Skolni zahradé. Soucasti vyuky
jsou vzdélavaci exkurze.

74k by mél: Uc¢ivo
MISTO, KDE ZIJEME
Zvladnout orientaci v okoli bydlisté a skoly. e domov, skola, obec, okolni krajina
Znat dulezita mista ve mésté. o dilezita mista ve mésté (nemocnice, posta, nadrazi, Grad,
policie, atd.)
Orientovat se v mistni doprave. e jizdni fady-autobus, vlak, dopravni obsluznost
Znat statni symboly a jejich vyznam. e zemépisné usporadani CR

statopravni usporadani nasi republiky

Ustava CR, prezident, vlada, ministerstva, parlament,
samosprava

statni symboly

Seznamit se s vyznamnymi udalostmi nasi zemé. statni svatky, vyznamné dny

vyznacné ¢eské osobnosti

Jednat ekologicky a chranit Zivotni prostiedi. ochrana Zivotniho prostiedi
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Rozlisovat zakladni a SirSi rodinné vztahy.

RozliSovat partnerské a pratelské vztahy.

LIDE KOLEM NAS

rodina a spole¢nost, ¢lenové rodiny, prava a povinnosti
manzeld, zakon o rodiné

ptijmy a vydaje rodiny, pojisténi

konflikty v roding, feseni konfliktd

hledani Zivotniho partnera

mezilidské vztahy-kamaradstvi, pratelstvi, parta,
naboZenska sekta

Respektovat prava sva i prava druhych.

vztahy k nemocnym, starym a handicapovanym lidem
mensiny ve spole¢nosti, multikulturni souziti

Rozpoznat nebezpecné situace, védet, jak se e druhy a postihy protipravniho jednani
chovat pii setkani s neznamymi lidmi. e policie

e soudy
Umét vnimat a tolerovat rozdily v Zivoté jinych e diskriminace

[ ]

lidi.

socialni zabezpeceni

Osvojit si zakladni pravidla spole¢enského
chovani.

spravné vzorce chovani

Vyuzivat ¢asové udaje k orientaci béhem dne.

LIDE A CAS

orientace v zakladnich ¢asovych udajich

Orientovat se v zakladnich ¢asovych udajich (rok,
meésic, tyden, den).

ro¢ni obdobi
kalendar

Znat rozvrzeni svych dennich ¢innosti.

rezim dne (8kola, volny cas, odpocinek)

Rozlisit minulost, pfitomnost, budoucnost.

promény zptisobu Zivota
tradi¢ni lidové svatky

Vypravét o vyznamnych udalostech vztahujicich
se k regionu a kraji.

historické objekty v okoli
vyznamné udalosti vztahujici se k regionu nebo kraji

Vysvétlit pojmy Ziva a neziva ptiroda, poznat
vzajemnou propojenost.

ROZMANITOST PRIRODY

Ziva a neziva ptiroda, lidské vytvory
latky a jejich vlastnosti
pohyby Zemé

Znat vyznam vody, vzduchu a pady pro zivot
vSech zivych organismt i ¢loveka.

plsobeni ptfirodnich vlivi
puda
vyznam a zésady tfidéni organismi
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Znat zastupce domacich i volné Zijicich zvitat. e systém zivoCichil - roz§ifeni, vyznam, ochrana, vzajemné
vztahy organismu a prostedi, spoleCenstva
zastupci ekosystému zijicich v regionu

Poznat nejznamé;jsi jedovaté a 1éCivé rostliny. systém rostlin-vyznam, ochrana

rostliny v pfirodé-byliny, dieviny, jedovaté a 1écivé

rostliny
Znat zaklady péce o pokojové rostliny a domaci e péce o pokojové i venkovni rostliny
zvirata. e péce o domici zvitata
Uplatniovat zasady ochrany Zivotniho prostiedi. e ochrana piirody a zivotniho prostfedi
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5.5 CLOVEK A ZDRAVI - Télesna vychova ( Zdravotni télesna vychova),

Vychova ke zdravi

Charakteristika vzdélavaci oblasti
Vzdélavaci oblast Clovék a zdravi je realizovana v pfedmétech Télesna vychova (Zdravotni télesna vychova)

a Vychova ke zdravi .

Vyucovaci predmét: Télesna vychova

Zdravotni télesna vychova

Télesna vychova by méla umoznit Zakim aktivné vyuzivat a ovliviiovat vlastni pohybové moznosti s ohledem
na zdravotni a pohybova omezeni. Ve shodé s vékem, postizenim a pohybovymi moznostmi je vede od
spontanniho pojeti pohybu k fizené pohybové aktivité a vlastni pohybové seberealizaci.

Casova dotace
Pocet hodin: 2 hodiny tydné

Piedmét té€lesna vychova ( Zdravotni télesna vychova) bude vyucovan ve skolni t€locvi¢ng, na Skolnim

hiisti a v terénu.

Télesna vychova

74k by mél: Uc¢ivo

CINNOSTI OVLIVNUJICI ZDRAVI

e vyznam pohybu pro zdravi —

pohybovy rezim, délka a intenzita
Zvladat dle pokynu piipravu na pohybovou ¢innost. pohybu, pohybové &innosti a hry,
rekreacni sport

ZlepsSovat svou télesnou kondici, pohybovy projev a spravné e piiprava organismu — pfed pohybovou
drzeni téla. ¢innosti, uklidnéni po skonceni
¢innosti, protahovaci cviceni

Zdokonalovat své pohybové dovednosti. e zdravotn€ zamétené Cinnosti — spravné
drzeni téla, pripravna, koordinacni,
kompenzacni, relaxacni, dechova a
jina cviceni

Zlepsovat a udrzovat uroven svych pohybovych schopnosti a e rozvoj koordinacnich schopnosti
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dodrzovat zakladni zasady bezpe¢nosti a hygienické navyky.

Uplatiiovat osvojené zpusoby relaxace.

e hygiena a bezpecnost pti pohybovych
¢innostech

Usilovat a co nejspravnéjsi provedeni pohybové ¢innosti
v souladu s individualnimi ptedpoklady.

CINNOSTI OVLIVNUJICI UROVEN
POHYBOVYCH DOVEDNOSTI

e pohybové hry s riznym zamétfenim,
S nacinim 1 bez a jejich rizné modifikace

Aplikovat osvojené pohybové dovednosti ve hie, soutézi.

e zaklady gymnastiky — pripravna,
jednoducha akrobaticka cviceni a cvieni
na nafadi a s nacinim

Ovladat zakladni herni ¢innosti a dodrzovat spolupraci v tymu
pti kolektivnich hrach.

e rytmicka a kondi¢ni cviceni — vyjadieni
rytmu pohybem
e prupravna ukolova cviceni — ptetahy,
pretlaky
e zaklady atletiky — béhy, skok do dalky a
vysky, hod kriketovym mickem

Dodrzovat pravidla her a soutézi.

e zaklady sportovnich her —
S jednoduchymi poupravenymi pravidly

Dodrzovat zasady ekologického chovani v pfirod€ a bezpecného
chovani v silni¢nim provozu.

e turistika a pobyt v ptirodé
e netradi¢ni pohybové ¢innosti

Reagovat na zékladni pokyny a povely k osvojované ¢innosti.

CINNOSTI PODPORUJICI POHYBOVE
UCENI

zakladni organizacni ¢innosti v TV
komunikace v TV — smluvené povely a
signaly, zakladni odborna terminologie

Rozlisit nesportovni chovani.

zasady jednani a chovani — fair play,
olympijské symboly

Znat zakladni zasady poskytovani prvni pomoci.

e prvni pomoc pii sportovnich trazech
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| Zdravotni télesna vychova

74k by mél:

Ucivo

Uplatiiovat spravné drzeni téla v riznych polohéach a
pracovnich ¢innostech.

Dodrzovat spravné cvicebni polohy.

Cinnosti podporujici korekce zdravotnich oslabeni

e pohybovy rezim podle konkrétniho zdravotniho
oslabeni

e dechova cviCeni

e spravné drzeni téla

e kontraindikace zdravotnich oslabeni

Zvladat jednoducha specialni cviceni souvisejici s vlastnim
oslabenim.

Osvojit si zékladni techniku specialnich cviceni.

Zatazovat kompenzacni cviceni do svého pohybového
rezimu.

Specialni cvi¢eni

oslabeni podptirné pohybového systému
oslabeni vnitfnich organt

oslabeni obéhového a dychaciho systému
oslabeni endokrinniho systému, obezita
oslabeni vnitfnich organt

oslabeni smyslovych a nervovych funkci
oslabeni zraku

oslabeni sluchu

neuropsychicka onemocnéni

VSeobecné rozvijejici pohybové ¢innosti

e pohybové Cinnosti v navaznosti na obsah TV
s prihlédnutim ke konkrétnimu druhu a stupni
oslabeni

Vyucovaci predmét: Vychova ke zdravi

Charakteristika vzdélavaci oblasti

Vychova ke zdravi poskytuje zaktim zakladni informace o ¢lovéku v souvislosti s preventivni ochranou

jejich zdravi. Vede je ke zdravému zpiisobu Zivota a k péci o své zdravi. Zaci si upeviluji hygienické, stravovaci
a pracovni navyky, rozvijeji socialni a komunikaéni dovednosti, u¢i se odmitat skodlivé latky, predchazet

uraziim a Celit vlastnimu ohroZeni v riznych situacich.

Casova dotace

Pocet hodin: 1 hodiny tydné

Predmét Vychova ke zdravi bude vyucovan v kmenové tfid¢, v terénu, mozna je i vyuka formou exkurze.
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74k by mél:

Uc¢ivo

Chranit své zdravi, uplatiovat zakladni hygienické a jiné
zdravotn¢€ preventivni navyky.

Zdravi a jeho ochrana

o Cinitelé ovlivitujici zdravi - Zivotni prostiedi,
zivotni styl, vyZiva a stravovaci navyky, pohybové
aktivity, rizika ohrozujici zdravi

Dodrzovat zasady bezpecného chovani tak, aby
neohrozoval zdravi svoje ani druhych.

o zasady bezpecného chovani a ochrany zdravi v
doprave, ve skole, pti zajmovych Cinnostech

Objasnit vliv Zivotniho prostiedi na zdravi lidi.

o ochrana pied pfenosnymi i nepfenosnymi
chorobami a Urazy

Znat negativni disledky socialn¢ patologickych jevi a
chranit se pred nimi.

e  prevence rizikového sexualniho chovani

Piedvést v modelovych situacich osvojené jednoduché
zpusoby odmitani ndvykovych latek.

modelové situace a praktické ukazky odmitani
navykovych latek

Uplatnovat osvojené dovednosti komunikativni obrany
proti manipulaci, Sikan€, agresi a sexudlnimu zneuzivani.

Vztahy mezi lidmi

e Dbezpecné chovani v socidlnim kontaktu s vrstevniky
a s cizimi lidmi, formy sexualniho zneuZzivani,
Sikana, nasili

Chapat vyznam dobrého souziti pro vytvareni spolecnych
mravnich zasad a pravidel v rodiné¢.

e  vztahy a pravidla v souziti mezi lidmi

e  vztahy ve dvojici, kamaradstvi, piatelstvi, laska,
manzelstvi, rodiCovstvi

e mezilidské vztahy a komunikace, respektovani sebe
sama a druhych

e  chovani podporujici dobré vztahy

VyuZivat osvojené relaxacni a kompenzacni techniky a
socialni dovednosti k pfekonani unavy a k regeneraci
organismu.

Zdravy zpusob Zivota

rezim dne, socidlni dovednosti pro zvladani tinavy a
stresu
relaxace, kompenzacéni techniky, vyznam pohybu a
sportu

Dodrzovat zdravé stravovaci navyky a podle moznosti
uplatiiovat zasady zdravé vyzivy.

zasady spravného stravovani, vyziva, specifické druhy
vyzivy, poruchy pfijimani potravy

Spravné pojmenovat zékladni ¢asti lidského téla.

Podpora zdravi

zakladni anatomie lidského téla

Specifikovat zdravotni obtize v ramci svych moznosti.

jednotlivé organové soustavy, zakladni funkce organt
v téle

Védét jak se chovat u 1ékate, v nemaocnici, v 1ékarné.

preventivni Iékaiska péce
modelova situace-navstéva lékaie, komunikace
v ordinaci, v 1ékarné, nemocnici

Ogetfit drobné poranéni, umét privolat prvni pomoc.

zaklady prvni pomoci, zakladni oSetieni

Ridit se pokyny odpovédnych osob v piipads

Rizika ohroZujici Zivot

nemoci a jejich pfiznaky-osvojeni podavani 1€k,
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mimotadnych udalosti. zneuzivani 1€k, prevence onemocnéni, prevence
HIV/AIDS

Pouzit dulezita telefonni ¢isla. e mimotadné udalosti-zivelné pohromy, krizové situace,
evakuace osob, chovani pfi turazu

e krizova Cisla, ¢innost integrovaného zadchranného
systému

Uplatnovat zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci. | e bezpe€nost a ochrana zdravi na pracovi$tich a pfi praci
v domdacnosti
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5.6 UMENI A KULTURA - Esteticka vychova

Vyucovaci predmét: Esteticka vychova
Charakteristika vzdélavaci oblasti

Vzdé¢lavaci oblast Uméni a kultura je realizovana v predmétu Esteticka vychova a zahrnuje
Vytvarnou vychovu, Hudebné pohybovou vychovu a Dramatickou vychovu.

Esteticka vychova umoziuje zakiim emocionalni poznavani svéta a poskytuje

prilezitost k seberealizaci a uvolnéni napéti.

Zaci se seznamuji prosttednictvim réiznych ¢innosti s vyrazovymi prostfedky a s jazykem vytvarného
a hudebniho uméni, ale také uméni dramatického a literarniho. V tvofivych ¢innostech jsou rozvijeny
schopnosti neverbalniho vyjadfovani. Vzdélavaci oblast ma vyznamny rehabilitacni a relaxaéni
charakter.

Vytvarna vychova pracuje s vizualné obraznymi znakovymi systémy. Tvofivy piistup v praci s nimi
(pti tvorbé, vnimani a interpretaci) vychazi zejména z porovnavani dosavadnich i nové ziskanych
zkuSenosti zakt. UmoZiuje jim uplatiiovat osobné jedine¢né pocity a prozitky. Vytvarna vychova je
postavena na tvircich ¢innostech. Tyto ¢innosti davaji moznost rozvijet a uplatnit vlastni vnimani,
citéni, mysleni, prozivani, predstavivost, fantazii. Tvofivé ¢innosti smétuji k vychove citlivého

a vnimavého Clovéka a ovliviuji zivotni postoje zak, jejich vztahy k ostatnim lidem i prostiedi.
Dulezitym ukolem vytvarné vychovy je rozvijet také jemnou motoriku.

Hudebné pohybova vychova poskytuje zakiim moznost uspokojovat pfirozenou potiebu setkdvat se
s hudbou. Hudebné pohybova vychova rozviji jejich tviiréi schopnosti, pfispiva ke kultivaci osobnosti
zaka, napliuje prirozenou potiebu projevit se. Podporuje u zakii rozvoj individudlnich hudebnich
dovednosti — sluchovych, rytmickych, péveckych, instrumentalnich, poslechovych a pohybovych.
Cilem hudebné pohybové vychovy je prevést Zaka z etapy spontannich vztahi k hudbé do etapy
uvédomélého vstupu do svéta hudby, rozvijet hudebnost a pohybovou kulturu zaki.

V dramatické vychové se zaci prostiednictvim aktivnich ¢innosti dokazou vecitit do riznych zivotnich
roli, mohou je predem prozkoumat a ptipravit se na né. Vyzkousi si rizné typy feSeni a vyberou z nich
to nejlepsi. Dramaticka vychova je zaméfena na osobnostni a socialni rozvoj kazdého jednotlivce.
Rozviji komunikativni schopnosti verbalni i nonverbalni povahy, podnécuje tvotfivé mysleni,
obrazotvornost a napaditost zakt, podporuje a uplatituje intuici, ptisobi na zvladnuti spontanniho
chovani, kontrolu emoci a zvys$eni sebevédomi.

Casova dotace
Pocet hodin: 2 hodiny tydné
Predmét Estetickd vychova bude vyucovan v kmenové tiidée, v keramické diln€, v hudebné€ i mimo prostory

Skoly. K prohlubovani uciva a zpestieni vyuky vhodné poslouzi rizné vystavni siné, muzea ¢i galerie, navstévy
divadla.
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Vytvarna vychova

74k by mél:

Ucivo

Vyuzivat védome vSech smyslt

rozvijeni jemné motoriky, grafomotoriky

Uplatiovat zakladni dovednosti pro vlastni
tvorbu

seznamovani s technikou a materialy,
zvySovani vytvarné jistoty
péce o pomticky

Rozlisovat, tfidit, porovnavat a pojmenovat
zakladni vlastnosti a vztahy pro barvy, tvary,
linie

malby a kresba

Uplatiiovat vlastni zkuSenosti, prozitky a fantazii pti
tvircich ¢innostech

inspirace piibéhem

Uplatiiovat zékladni dovednosti pii piiprave a realizaci
svého tvlréiho zdméru

kombinovani riznych vytvarnych technik
kombinovani riznych a neobvyklych
materialt

Pti tvorbé vychazet ze svych zrakovych,
hmatovych i sluchovych vjemu, vlastnich prozitkd,
zkuSenosti a fantazie

vytvarné uméni a zivotni prostiedi
navstévy vystav a galerii

Hudebni vychova

Vnimat, rozliSovat a napodobovat riizné
hudebni a nehudebni zvuky

Zpivat na zaklad¢ svych dispozic a vyuZzivat
ziskané pévecké dovednosti

Interpretovat vybrané lidové a umélé pisné

Improvizovat v rdmci nejjednodussich
hudebnich forem

Vokalni a instrumentalni ¢innosti

* dechova, artikulac¢ni, sluchova, hlasova
a intonacni cviceni

* rytmicka priiprava

* rytmicka hra na télo

* tony a zvuky, rytmizace tikadel, zpev
lidovych a umélych pisni

* nastroje Orffova instrumentafe

Rozpoznat vybrané hudebni néstroje

Soustiedit se na poslech skladeb rtiznych
zanra

Rozpoznat vysku, silu a délku tonu, tempo
a rytmus skladby

Hudebné poslechové ¢innosti

* hudebni nastroje, hudebni uskupeni

* slavné melodie a skladby vybrané podle
slozeni zaka

* rozpoznavani vysky, sily, délky tonu, tempa
a rytmu skladby
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Reagovat na hudbu, jeji tempo a rytmus
pohybem

Zvladnout jednoduché tane¢ni kroky

Spojovat zakladni pohybové prvky v celek,
orientovat se v prostoru

Reagovat na reprodukci relaxa¢ni hudby

Hudebné pohybové ¢innosti

* spravné drzeni a ovladani téla
* tance ruznych zanra

* pohybové improvizace

* hudebné¢ relaxacéni techniky

Dramaticka vychova

Ovladnout zdkladni mluvni dovednosti
a obohacovat slovni zasobu

Rozvijet smyslové vnimani, pamét’
a pozornost

Zapojovat se do her, ptijimat pravidla hry
Ptirozené jednat v jednoduchych rolich

Spolupracovat ve skupin€ na tvorbé jevistni
situace, navazat kontakt s druhymi

Rozvijet schopnost vcitit se do role

Poznat zakladni divadelni druhy

* psychosomatické dovednosti

* prace s dechem, spravné tvoteni hlasu,
drzeni téla, verbalni a neverbalni komunikace

 dramatika a slovesnost, dramaticka situace,
zafazeni situaci v ¢asovém sledu

* herni dovednosti, vstup do role, typova
postava

* ¢inoherni 1 loutkatské prostredky

* socialn¢ komunikativni dovednosti v hernich
situacich, prezentace, reflexe, hodnoceni,
ptednes, pohyb

* zdkladni dramatické zanry a divadelni druhy

 souCasna dramaticka umeéni a média,
multimedialni tvorba
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5.7 RODINNA VYCHOVA - Rodinna vychova

Charakteristika vzdélavaci oblasti

Obsah pfedmétu Rodinna vychova vychazi ze vzdelavaci oblasti Odborné ¢innosti.
V rédmci predmétu Rodinnd vychova prakticky aplikujeme poznatky, které zéci ziskavaji i v jinych

predmétech.

Komplexni charakter pfedmétu Rodinnd vychova dédva moznost zabyvat se jednotlivymi tématy z
ruznych pohledi a napliovat vzdélavaci obsah podle vyspélosti, schopnosti a zdjmu zakta. UcCivo
pfedmétu je zameéfeno predev§im na piipravu zdka pro samostatny zivot v rodiné, v chranéném
bydleni, dale na aspekt zdravotné preventivni s navody na kazdodenni Zivot. Znalosti a dovednosti sSi
zaci overuji v modelovych situacich, ale i v kazdodennim zivoté pfi ¢innostech v rodiné a mimo Skolu.
Pfi vyuce uplatinujeme metody nacviku praktickych cinnosti, situa¢nich her, vyuziti vlastnich
zkuSenosti a dosud ziskanych poznatkid a dovednosti. U¢ivo rozviji citové vnimdni a vyjadfovaci

schopnosti. Vyuka plni funkei vychovné-vzdélavaci.

Casova dotace

Pocet hodin: 3 hodiny tydné

Piedmét Rodinna vychova bude vyucovan v kmenové téid€, v odbornych u¢ebnach i mimo prostory

gkoly.

743Kk by mél:

Ucéivo

Orientovat se v postaveni
cloveéka ve spolecnosti a v
roding

Rodina, rodinné souziti
e vztahy a komunikace v rodin€ (uzsi a Sirsi
rodina, generacni konflikty)

Znat sloZeni rodiny
Umét objasnit sloZeni rodiny a zmény v rodiné

° Sirsi, uzsi rodina
e  vztahy a komunikace v roding
. generacni konflikty

Znat zakladni pravidla a povinnosti ¢lent rodiny
Interpretovat zakladni pravidla a povinnosti ¢lentd rodiny

e fungovani rodiny (prava a povinnosti ¢lent
V roding)

e  postaveni ditéte v roding

e vliv rodiny na vyvoj ditéte

e typy vychovy v rodiné

Orientovat se v etapach lidského Zivota
Vysvétlit potieby, Zivotni projevy v jednotlivych etapach
lidského Zivota

e ctapy lidského Zivota
e  potieby, zivotni projevy v jednotlivych
etapach lidského zivota

Seznamit se s divody néhradni rodinné péce

e Uplnd a netiplnd rodina, formy nahradni
rodinné péce: adopce, péstounskd péce

Respektovat pravidla souziti mezi vrstevniky a partnery
Uvédomovat si mozna rizika pii vybéru partnera

Rodicovstvi
e mezilidské vztahy (kamaradstvi, pratelstvi,
laska, vybér partnera)
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Uplatnovat ve svych citovych projevech jistou miru
zdrzenlivosti

e sexualni dospivani (antikoncepce, pred¢asna
sexualni zkuSenost, pferuseni t€hotenstvi)

Uvédomovat si mozna rizika pii vybéru partnera

e rizikové sexualni chovani a jeho prevence,
prevence pohlavnich nemoci, poruch
pohlavni identity

Seznamovat se s disledky rizikového a sexualniho
chovani a nechtén¢ho téhotenstvi
Rozpoznat situace ohrozujici jeho bezpecnost a

e snatek, téhotenstvi, narozeni ditéte, péce o
dité, détské nemoci)
e zneuzivani, tyrani ditéte, krizova centra,

uplatnovat osvojené dovednosti proti manipulaci a linky divéry

agresi e neshody v manzelstvi, manzelska poradna,
PoZadat o pomoc v situacich osobniho ohroZeni rozvod

Orientovat se v uspotadani bytu Domacnost

Dodrzovat hygienické navyky v osobni hygiené e byt a jeho funkce (bytové prostory, jejich ucel a
Pouzivat prostiedky osobni hygieny a orientovat se ve vybaveni)

zpusobu jejich vyuziti

e zékladni vybaveni domdacnosti
e sebeobsluha a osobni hygiena

Ovlédat jednoduché pracovni postupy pfi zakladnich
¢innostech v domécnosti
Aplikovat zaklady uklidovych praci

e chod domécnosti a podil jejich ¢lent
e uklid v domacnosti
e prakticka cviceni
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5.8 PRACE V DOMACNOSTI - Vyudovaci predmét: Prace v domacnosti

Charakteristika vzdélavaci oblasti

Cilem vzdé¢lavaciho okruhu Prace v domacnosti je poskytnout zakiim osvojeni praktickych
dovednosti, které jim umozni vykonavat jednoduché ¢innosti v domacnosti.

Hlavnim cilem vyucovaciho pfedmétu je poskytnout zakiim zakladni poznatky o nakupu, skladovani,
Zivote.

Svymi formami vyuky a vymezenym obsahem uciva, vyuzivanim znalosti ziskanych v jinych
oblastech vzd€lavani 1 nabytych zkuSenosti umoziuje zakim ziskat nezbytny soubor védomosti,
pracovnich dovednosti a navyki potfebnych v bézném zivoté. Formuje jejich osobnost rozvijenim
nékterych vlastnosti, motorickych i tvotivych schopnosti a dovednosti.

Organizace vyuky je dana charakterem ptedmétu, vyuka probiha formou teoretickych ¢asti a
praktickych cviceni.

Vybér a zptisob realizace jednotlivych okruht zavisi na konkrétnich moznostech a schopnostech dané
skupiny zakda.

Rozsah tematickych celkt, jejich poradi, ¢asové rozvrzeni, popfipad¢ zafazeni jinych témat
(rozsitujici) voli ucitel podle moznosti a schopnosti zakd.

Casova dotace
Pocet hodin: 3 hodiny tydné

Ptedmét bude vyucovan v kmenové uc¢ebné, v odbornych ucebnéch, ve cviéné kuchyni.

Z4k by mél: Ucivo:
PouZivat jednoduché pracovni postupy Provoz a udrZba domacnosti
a techniky v péc¢i o domécnost e zdkladni pozadavky na zafizeni a vybaveni bytu

domaci prace v prubéhu dne
jednoduché pracovni operace a postupy
organizace prace

usporadani véci v domacnosti

Vybrat vhodné nastroje, pfistroje a nafadi
podle zamyslené ¢innosti a bezpecné s nimi
zachazet

Provadét jednoduchy tklid domacnosti
Bezpecné zachazet se zakladnimi Cisticimi
prostiedky

Pracovat s béZnymi domacimi pfistroji

a provadeét jejich udrzbu

obsluha zakladnich technickych prostredkt
pouzivanych v domacnosti, bezpe¢na obsluha
spotiebic

e uklidové a Cistici prostfedky, uklidové prace
odpadové hospodaistvi — tiidéni odpadu

Zvladnout zakladni udrzbu odévl a pradla
Rozlisit, pojmenovat druhy odévi a pradla podle
roc¢nich obdobi a jejich zplisob pouziti
RozliSovat praci prostiedky, bezpe¢n¢ zachazet
s pracimi prostfedky

Znat postup rucniho prani, rozlisit pradlo (pro
mozné rucni prani a prani v pracce)

Umét spravné povesit pradlo

udrzba odévu a pradla

rozdé€leni odévi, odévni sortiment, volba odévu.
praci prostiedky, druhy pracich prostiedkd.
tfidéni, namaceni pradla.

ruéni prani.

vésSeni a suseni pradla.

zehleni pradla

zaklady ruéniho $iti, pomtcky, zakladni stehy,
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Dodrzovat bezpecnostni predpisy pii Zehleni
Znat a zvladnout drobné opravy pradla

Seznamit se s drobnymi tdrzbarskymi pracemi
Pouzivat jednoduché pracovni techniky

pfisivani, jednoduchy vyrobek

Drobné domaci udrzbarské prace

prace s technickymi materialy

Ur¢it razné druhy materialii * braces papifem a kgrtc)vl}eim .
. , , . , e rozd¢leni, vlastnosti, uziti v praxi
Vyjmenovat zakladni vlastnosti vybranych , \ .. e 1
o e pracovni pomtcky, nastroje a naradi
materild e jednoduché pracovni operace a postu
Popsat jejich zékladni vyuziti v praxi (pro y P P postipy
oo A . e jednoduchy vyrobek
udrzbu, opravy, zkrésleni (doplngk...)
Zvolit vhodny pracovni postup e price se dfevem
Vybra.t a spravné pouzit odpovidajici pracovni o  rozd&leni, vlastnosti, uZiti v praxi
nastroje a pomucky e pracovni pomiicky, nastroje a naradi
e jednoduché pracovni operace a postupy
e jednoduchy vyrobek
e prace s plasty
e vlastnosti, mozné vyuziti v praxi
e pracovni pomucky, nastroje a naradi
e jednoduché pracovni operace a postupy
e jednoduchy vyrobek
Pecovat o pokojové rostliny a vyuzivat e oSetfovani pokojovych rostlin a aranzovani
kvétiny k vyzdobé bytu
Znat zakladni hygienické a bezpecnostni predpisy e zasady hygieny a bezpecnosti prace pii praci s
pfi praci potravinami

Dodrzovat zékladni hygienické a bezpecnostni
predpisy

Znat zéklady prvni pomoci pifi drobném poranéni
Poskytnout prvni pomoc pfi drobném poranéni
dulezita telefonni ¢isla

Ptivolat pomoc pfi vaznéjSim poranéni

zasady prvni pomoci pii drobném poranéni
dilezita telefonni Cisla
prakticka cvic¢eni

5.9 POMOCNE PRACE VE STRAVOVANI - Vyuéovaci predmét: Pomocné
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Charakteristika vzdélavaci oblasti

prace ve stravovani

Vyucovaci pfedmét Pomocné prace ve stravovani je soucasti vzdélavaci oblasti Odborné ¢innosti - Prace
Vv domdcnosti a je stézejnim vyucovacim predmétem vzdéldvaciho okruhu Odborné ¢innosti podle profilace

skoly.

Duraz je kladen na dodrZovani pravidel hygieny a bezpec¢nosti prace.
Ucivo je rozdéleno do jednotlivych tematickych celku, kde prakticka ¢ast navazuje na ¢ast teoretickou. Rozsah
jednotlivych tematickych celki je pfizptisobovan moznostem a schopnostem jednotlivych zaki.

V ramci predmétu Pomocné prace ve stravovani si zaci v praxi vyzkousi své znalosti a dovednosti ziskané
z teoretické casti a ziskaji prehled o zakladnim vybaveni kuchyn€, nau¢i se manipulovat se zakladnim
vybavenim, pomtickami a manipulovat s elektrospotiebici v kuchyni.

Pii vyuce uplatiujeme metody nacviku praktickych Cinnosti, vyuziti vlastnich zkuSenosti a doposud

ziskanych poznatkti a dovednosti.

Vybér a zplisob realizace jednotlivych okruhti zavisi na konkrétnich moznostech a schopnostech dané

skupiny zakda.

Rozsah tematickych celkt, jejich poradi, ¢asové rozvrzeni, popiipadé zatazeni jinych témat (rozSitujici)

voli ucitel podle moznosti a schopnosti zak.
Casova dotace

Pocet hodin: 6 hodin tydné

Ptedmét bude vyucovan v kmenové ucebne, ve cviéné kuchyni, téz i mimo prostory skoly.

74k by mél:

Ucdivo

DodrZovat zakladni hygienické a bezpecnostni
ptedpisy pii praci

Reprodukovat bezpecnostni predpisy ve cviéné
kuchyni

Znat pravidla dodrzovani bezpecnosti a zasady
dodrzovani osobni hygieny v praxi

Dodrzovat zasady hygieny a bezpec¢nosti prace
Znat rizika pfi nedodrzeni bezpecnostnich
predpist

PouZivat vhodné ochranné pracovni pomucky

Hygiena a bezpecnost prace
e zisady hygieny a bezpecnosti pii praci

e pravidla dodrZovani bezpecnosti
e zisady bezpecnosti a dodrZzovani osobni
hygieny

e ochranné pracovni pomicky

Orientovat se v zakladnim vybaveni kuchyné
Vybrat spravnou pomucku pro dany ukol
Popsat, jak se s pomickou pracuje

Bezpecné obsluhovat zakladni spotiebice

Reprodukovat pokyny pro bezpecnou praci se spotiebici

Vybaveni kuchyné a obsluha zarizeni
e zakladni vybaveni kuchyné - kuchynsky
inventar
e manipulace se spotiebici a kuchyniskym
zafizenim
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Orientovat se v navodech a obsluze jednotlivych
spotfebicil
Umét si zorganizovat praci na svém pracovnim miste

e navody k obsluze spotfebict — prakticka
cviceni

e udrzba pracovniho mista, vhodna organizace
prace

Spravné a vhodn¢ zachazet s pomiickami, nastroji a
kuchynskymi elektrospotiebici

Znat zasady denniho stravovaciho rezimu

Znat zésady zdravé vyzivy

Orientovat se v zakladnim vybaveni kuchyné

Umét vybrat potraviny k pripraveé uréitého pokrmu
Nakoupit potraviny

Znat zasady skladovani potravin

Znat zékladni tepelné Gpravy

Ptipravit jednoduché pohosténi a pokrm
Dodrzovat zasady spravného stolovani a
spolecenského chovani u stolu

Umét upravit stiil k riznym ptilezitostem

Piiprava pokrmi

e denni stravovaci rezim
e zdrava vyziva
e zékladni vybaveni kuchyné

e pfiprava pokrmi — vybér, nakup a skladovani
potravin

zaklady tepelné upravy pokrmi

zpusoby tepelné Gpravy pokrmi

pfiprava jednoduchého pokrmu

ptiprava jednoduchého pohosténi

spravné stolovani a spolecenské chovani u
stolu, uprava stolu k riznym pftilezitostem,
ozdobné prvky

e prakticka cviceni

Poskytnout prvni pomoc pii drobném poranéni a piivolat
pomoc pii vaznéj$im poranéni

Popsat postup poskytnuti prvni pomoci pii Grazu
Poskytnout prvni pomoc pii drobném poranéni

S pomoci vyjmenovat a vyhledat dtlezita telefonni ¢isla

e prvni pomoc — poskytnuti prvni pomoci
(popaleni, fezné rany, otrava) — modelové
situace a prakticka cviceni

e dulezita telefonni ¢isla — 150, 155, 158

e prevence urazi v kuchyni
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6. HODNOCENI ZAKU

Vychazi ze zakona o predskolnim, zakladnim, stfednim a vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd€jsich predpisi.

6.1 ZASADY HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

—_—

. Hodnoceni zéka je organickou soucasti vychovng vzdélavaciho procesu a jeho fizeni.

2. Hodnoceni vysledki vzdélavani zaka na vysvédceni je vyjadreno klasifikacnim stupném,
slovné nebo kombinaci obou zptsobi. O zptsobu hodnoceni rozhoduje feditel Skoly se
souhlasem $kolské rady a po projednani v pedagogické radé.

3. Prfedmétem klasifikace jsou vysledky, jichz zak dosahl ve vyucovacich predmétech v

souladu s pozadavky uc¢ebnich osnov nebo individualniho vzdélavaciho planu.

4. Pri klasifikaci a hodnoceni zohlediuje ucitel druh a stupen postiZeni, zdravotni stav a
individualni zvlastnosti zaka.

5. Klasifikace souhrnného prospéchu v jednotlivych predmétech se provadi na konci kazdého
pololeti a neni aritmetickym primérem bézné klasifikace.

6. Za prvni pololeti mtize vydat Skola zakovi vypis z vysvédCeni; za druhé pololeti
vysveédcéeni.

7. Pii hodnoceni zaka klasifikaci jsou vysledky vzdélavani zaka a chovani zaka ve $kole a na
akcich potfadanych skolou hodnoceny tak, aby byla ziejma uroven vzdélani zaka, které
dosahl zejména vzhledem k ocekavanym vysledkiim formulovanym v u¢ebnich osnovach

jednotlivych pfedmétt Skolniho vzd€lavaciho programu, k jeho vzd€lavacim a
osobnostnim predpokladim. Klasifikace zahrnuje ohodnoceni pile zaka a
jeho pristupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviuji jeho vykon.

8. V predmétu, ve kterém vyucuje vice ucitelt, ur¢i vysledny klasifikaéni stupen za
klasifikaéni obdobi prislusni ucitelé po vzajemné dohodé.

9. Reditel $koly je povinen piisobit na sjednocovani klasifika¢nich mé¥itek viech ugitelil.

10. Zakonni zastupci nezletilych zaka a zletili Zaci jsou o prospéchu informovani tfidnim ucitelem a uciteli

jednotlivych predméti:

- prubézné prostrednictvim studentské zakovské knizky
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- pted koncem kazdého ¢tvrtleti (klasifikacni obdobi)
- pfipadné kdykoliv na pozadani zakonnych zastupct nezletilych zakt a zletilych zaka

11. Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, uréi feditel §koly pro jeho hodnoceni nahradni termin, a to
tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdé€ji do dvou mésici po skonceni prvniho pololeti.
Neni-li mozné hodnotit ani v ndhradnim terminu, zak se za prvni pololeti nehodnoti. Nelze-li zaka hodnotit na
konci druhého pololeti, urci feditel skoly pro jeho hodnoceni nahradni termin.

12. Ma-li zdkonny zastupce nezletilého zaka nebo zletily zak pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci
prvniho nebo druhého pololeti, mtize do 3 pracovnich dni ode dne, kdy se o hodnoceni prokazateln¢ dozvedél,
nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnii od vydani vysvédceni, pozadat feditele $koly 0 komisionalni piezkouSeni
zaka; je-li vyucCujicim zédka v daném predmétu feditel Skoly, krajsky urad. Komisionalni pfezkouseni se kona
nejpozdéji do 14 dnil od doruceni zddosti nebo v terminu dohodnutém se zakonnym zastupcem zaka nebo se
zletilym zakem.

6.2 ZASADY PRO HODNOCENI CHOVANI VE SKOLE

1. Klasifikaci chovani zaka navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé vyucuji, a s ostatnimi
uciteli a rozhoduje o ni feditel po projednani v pedagogické rad¢.

2. Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel slusného chovani a dodrzovani vnitiniho fadu skoly
béhem klasifikacniho obdobi.

3. Pii klasifikaci chovani se pfihlizi k véku, moralni a rozumové vyspé€losti zéka; k udélenym opatfenim k
posileni kazn¢ se piihlizi pouze tehdy, jestlize tato opatieni byla neti¢inna.

4. Skola hodnoti a klasifikuje Z4ky za jejich chovani ve §kole a pii akcich organizovanych $kolou.

5. Nedostatky v chovani zak se projednavaji v pedagogické rade.

jednotlivych predmétt:

- pritbézné prostrednictvim studentskych zakovskych knizek

- pted koncem kazdého c¢tvrtleti (klasifika¢ni obdobi)

- okamzité v pfipadné mimotadného poruseni skolniho fadu
7. Vychovna opatfeni:

- pochvala tfidniho ucitele

- pochvala feditele Skoly

- napomenuti tfidniho ucitele

- ditka tfidniho ucitele

- ditka teditele Skoly
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6.3 ZASADY A PRAVIDLA PRO SEBEHODNOCENI{ ZAKU

1. Sebehodnoceni je dilezitou soucasti hodnoceni zaki.
2. Sebehodnocenim se posiluje sebeticta a sebevédomi zak.
3. Chybu je potieba chapat jako prirozenou véc v procesu uceni. Pedagogi¢ti pracovnici se o chybé se zaky bavi,
zaci mohou nékteré prace sami opravovat. Chyba je dillezity prostiedek uceni.
4. Pti sebehodnoceni se zak snazi popsat:
- co se mu dafi
- co mu jeste nejde
- jak bude pokracovat dal
5. Pii skolni praci vedeme zaka, aby komentoval svoje vykony a vysledky.

6. Znamky nejsou jedinym zdrojem motivace.

6.4. HODNOCENI PROSPECHU, STUPNE KLASIFIKACE

6.4.1 Hodnoceni zaku

Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych piedmétech stanovenych skolnim vzdélavacim programem
praktické skoly jednoleté se hodnoti formou klasifikacniho stupné, slovniho hodnoceni nebo kombinaci
obou zpusobl. Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych pfedmétech stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem jsou V ptipadé pouziti slovniho hodnoceni popsany tak, aby byla ziejma uroven vzdélani zaka,
které dosahl zejména ve vztahu k ocekavanym vysledkiim formulovanym v uéebnich osnovach jednotlivych
predmétd Skolniho vzdélavaciho programu, k jeho vzdélavacim a osobnostnim pfedpokladtim. Slovni
hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledktl vzdélavani zaka v jejich vyvoji, ohodnoceni pile zdka a jeho
pristupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviuji jeho vykon, a naznaceni dal$iho rozvoje zéka.
Obsahuje také zdlivodnéni hodnoceni a doporuceni, jak predchézet ptipadnym netspéchiim zaka a jak je
prekonavat.

Formu slovniho hodnoceni lze zvolit pro hodnoceni vysledkl prace zaka ve vSech piredmétech nebo
pouze v nékterych z nich.

Slovni hodnoceni je tfeba formulovat ve smyslu pozitivni motivace a podpory osobniho rozvoje Zaka.
Sdéleni by méla byt ve své formé kladna, avSak objektivni, v pfipadé potfeby negativniho hodnoceni
oslabena ve vyznamu pouzivani slov jako ,.Casto®, ,pfevazné®, apod.,prezentovana vzdy jako projev zdjmu
o zaka.
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Slovni hodnoceni obsahuje:

- konkrétni informace o vysledcich, dosazenych v jednotlivych pfedmétech, jejich srovnani
s ptedeslymi vykony zdka, miru splnéni pozadavki daného predmétu, piesvédceni o dalSim
mozném zlepSeni vykonu zaka

- popis chovani pii vyuce, zplsob zvladani pozadavki kladenych na zaka

- vypovéd o jeho socidlnim chovani, schopnost spolupracovat, podfidit se, pomoci druhym atd.

- posouzeni individualnich vlastnosti zaka, maji-li vztah k sledovanému pokroku ve vyvoji jeho
osobnosti

Vysledky vzdélavani zéka v jednotlivych pfedmétech stanovenych Skolnim vzdélavacim programem praktické

Skoly se v ptipadé pouziti klasifikace na vysvédc¢eni hodnoti stupni prospéchu:
1 — vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry
4 — dostatecny

5 — nedostate¢ny

Stupeii 1 — vyborny

74k pracuje samostatné, tvofivé, pIné vyuziva své osobni predpoklady, uplatiiuje osvojené védomosti,
dovednosti a v jednotlivych ¢innostech je velmi aktivni. Ustni projev je spravny a pisemny projev zvlada
s men$imi nedostatky. Ma zdjem o dany predmét.

Stupeii 2 — chvalitebny

74k pracuje pfevazné samostatné a tvofivé, uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti podle mensich
podnéti ugitele. Ustni projev je méné kvalitni a pisemny projev zvlada s drobnymi chybami. O dany
predmét ma zajem.

Stupeii 3 — dobry

74k pracuje méné samostatné, tvofivé a pohotové. V uplatiiovani osvojenych poznatkid a dovednosti se
dopousti chyb a nevyuziva dostatecné své schopnosti. V ustnim a pisemném projevu se vyskytuji cetngjsi
nedostatky. O dany pfedmét ma maly zajem.

Stupeii — 4 dostate¢ny

Zak pracuje s trvalou pomoci, je malo aktivni a tvofivy. V uplatiiovani osvojenych poznatki a dovednosti se
vyskytuji zavazné chyby. Ustni a pisemny projev ma vyrazné nedostatky. O dany piedmét projevuje velmi
maly zajem.

Stupei — 5 nedostatecny

74k uéivo dosud nezvlada ani s trvalou pomoci. V uplatiiovani osvojenych poznatki a dovednosti se
vyskytuji velmi zavazné chyby. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy a jeho projev je vétsinou chybny. O
dany predmét neprojevuje zdjem ani nevyviji Gsili se rozvijet.
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6.4.2 Hodnoceni zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na vytvofeni nezbytnych podminek pii vzdélavani i
klasifikaci a hodnoceni.

Pfi hodnoceni zdkd se speciadlnimi vzdé€lavacim potiebami se prihlizi k povaze postizeni nebo
znevyhodnéni. Vyucujici respektuji doporuceni psychologickych vySetteni zakid a uplatiiuji je pfi klasifikaci a
hodnoceni chovani zakd a také voli vhodné a ptiméfené zplsoby ziskavani podklada.

Pro zjistovani Grovné zakovych védomosti a dovednosti voli ucitel takové formy a druhy zkouSeni,
které odpovidaji schopnostem zidka a na néz nema porucha negativni vliv. Kontrolni prace pisi tito zaci po
pfedchozi pfipraveé. Pokud je to nutné, nebude dité s vyvojovou poruchou vystavovano ukolim, v nichz
vzhledem k poruSe nemutize pfiméfené pracovat a podavat vykony odpovidajici jeho ptedpokladiim.

Vyucujici klade diraz na ten druh projevu, ve kterém ma zak predpoklady podavat lepsi vykony. Pti
hodnoceni se nevychazi z prostého poétu chyb, ale z poctu jevi, které zak zvladl. Hodnoceni je provazeno
vyjadienim pozitivnich strdnek vykonu, objasnénim podstaty neuspéchu, ndvodem, jak mezery a nedostatky
prekonavat.

Vsechna navrhovana pedagogicka opatfeni se zdsadné projednavaji se zletilymi zaky a s rodici a jejich
souhlasny ¢i nesouhlasny nazor je respektovan.

V hodnoceni se ptistup vyucujiciho zametuje na pozitivni vykony zéka a tim na podporu jeho poznéavaci
motivace k uéeni namisto jednostranného zdaraznovani chyb.

6.5 STUPNE HODNOCENI CHOVANI

Chovani zaka ve $kole a na akcich pofadanych $kolou se v piipadé pouziti klasifikace hodnoti na vysvédceni
stupni:

1 — velmi dobré

2 —uspokojivé

3 — neuspokojivé

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou nasledujici:

Stupeii 1 (velmi dobré)

Zak respektuje pravidla chovani a ustanoveni §kolniho fadu koly. Méné zavaznych piestupkli se dopousti
ojedinéle. Zak je vsak pfistupny vychovnému piisobeni a snaZi se své chyby napravit, ma dobry vztah k
dospélym i spoluzakdm.
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Stupen 2 (uspokojivé)

Chovani 7aka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi §kolniho ¥adu $koly. Zak se dopusti zavazného
prestupku proti pravidlim slusného chovani nebo vnitinimu fadu Skoly; nebo se opakované dopusti méné
zavaznych prestupkil. Zpravidla se pres dutku tfidniho ucitele Skoly dopousti dal$ich pfestupkt, narusuje
vychovné vzdélavaci ¢innost skoly. Ohrozuje bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

Stupeii 3 (neuspokojivé)

Chovani zdka ve Skole je v pifikrém rozporu s pravidly slusného chovani. Dopusti se takovych zdvaznych
prestupkd proti $kolnimu fadu nebo provinéni, Ze je jimi vazné ohroZena vychova nebo bezpecnost a zdravi
jinych osob. Zamérné narusuje hrubym zptisobem vychovné vzdélavaci ¢innost skoly. Zpravidla se pies dutku
teditele Skoly dopousti dalSich prestupku.

6.6 ZPUSOB ZISKAVANI PODKLADU PRO HODNOCENI

1. Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkt a chovani zaka
ziskava ucitel zejména témito metodami, formami a prostiedky:

- soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka

- soustavnym sledovanim vykoni zaka a jeho pfipravenosti na vyuc¢ovani

- rtiznymi druhy zkousSek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové), didaktickymi
testy

- analyzou rtiznych ¢innosti zaka

- konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potfeby s dal$imi odborniky (pedagogicko-psychologicka
poradna, pedagogické centrum)

- rozhovory se zakem a zakonnymi zastupci nezletilého zaka

2. 74k praktické $koly jednoleté, ktery je klasifikovan znamkou, musi mit z kazdého predmétu, alespon dvé
znamky za kazdé pololeti, z toho nejmén¢ jednu za Ustni zkouSeni. Znamky a slovni hodnoceni ziskavaji
vyucujici pribézné béhem celého klasifikaéniho obdobi. Neni pfipustné slovné hodnotit nebo tstné piezkusovat
zaky koncem klasifikacniho obdobi z latky celého tohoto obdobi. Vyjimku tvofi védomosti nutné k zvladnuti
zkouSené latky. Zkouseni i hodnoceni je provadéno zasadné pred kolektivem ttidy, neptipustné je individualni
prezkusovani po vyucovani v kabinetech. Vyjimka je mozna jen pii diagnostikované vyvojové poruse, kdy je
tento zptsob doporucen ve zprave psychologa.
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3. Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdého hodnoceni, zdtivodnuje a poukazuje na klady a nedostatky
hodnocenych projevi, vykont, vytvori. Po ustnim vyzkouseni oznami ucitel zakovi vysledek hodnoceni
okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkouSek a praci a praktickych ¢innosti oznadmi zakovi nejpozdéji do 7
dnti. U¢itel sd€luje vSechny znamky, které bere v uvahu pfi celkové klasifikaci, zastupciim zaka a to zejména

prostfednictvim zapisti do studentské zakovské knizky - soucasné se sdélovanim znamek zaktim. Pfi hodnoceni
vyuziva i sebehodnoceni zaka.

4. Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkousek rozvrhne ucitel rovnomérné na cely Skolni rok, aby se
nadmérné nenahromadily v urcitych obdobich.

5. Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zaka prikaznym zptisobem tak, aby mohl vzdy
dolozit spravnost celkové klasifikace zaka i zplsob ziskani znamek (ustni zkouseni, pisemné,...). V piipadé
dlouhodobé neptitomnosti nebo rozvdzani pracovniho poméru v priubéhu klasifikacniho obdobi piedéd tento
klasifika¢ni ptehled nebo podklady pro slovni hodnoceni zastupujicimu uciteli nebo vedeni skoly.

6. Ttidni ucitel zajisti zapsani znamek a slovniho hodnoceni také do tfidniho katalogu a dba o jeho tiplnost. Do
katalogu jsou zapisovany znamky nebo slovni hodnoceni z jednotlivych predmétd, udélena vychovna opatieni a
dalsi tidaje o chovani zaka, jeho pracovni aktivité a ¢innosti ve Skole.

7. Pokud je klasifikace nebo slovni hodnoceni zdka stanoveno na zdklad¢ pisemnych nebo grafickych praci,
vyucujici tyto prace uschovavaji po dobu, béhem které se hodnoceni zaka urcuje nebo ve které se k ni mohou
zakonni zastupci nezletilého zaka a zletili zaci odvolat - tzn. cely $kolni rok do 31.8. V piipadé zaku s
odloZenou klasifikaci nebo opravnymi zkouskami az do 30.10. dalsiho Skolniho roku. Opravené pisemné prace
musi byt predlozeny vS§em zakim a na pozadani ve Skole také zakonnym zastupctim.

8. Vyucujici dodrzuji zasady pedagogického taktu, zejména:
- neklasifikuji a nehodnoti Zaky ihned po jejich navratu do $koly po neptitomnosti delsi nez jeden tyden
- u¢elem zkouseni neni nachazet mezery ve védomostech Zzaka, ale hodnotit to, co umi
- ucitel klasifikuje a hodnoti slovné jen probrané ucivo, zadavani nové latky k samostatnému
nastudovani celé tfid€ neni ptipustné
- pted proveétovanim znalosti musi mit zaci dostatek ¢asu k nauceni, procviceni a zaziti
uciva

- provéfovani znalosti provadét az po dostate¢ném procviceni uciva
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9. Tiidni ucitelé (pfipadné¢ vychovny poradce) jsou povinni seznamovat ostatni vyucujici s doporucenim
psychologickych vysetieni, které maji vztah ke zplisobu hodnoceni a klasifikace zaka a zpisobu ziskavani
podkladt. Tyto udaje jsou davérné.

6.7 CELKOVE HODNOCENI ZAKA NA VYSVEDCENI

Celkové hodnoceni Z4ka se na vysvédceni vyjadiuje stupni

a) prospel(a) s vyznamenanim
b) prospél(a)

¢) neprospél(a)

74K je hodnocen stupném:
a) prospél(a) s vyznamenanim - neni-li v zddném z povinnych pfedméti stanovenych skolnim

vzdélavacim programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu hor$im nez

2 - chvalitebny, primér stupiiti prospéchu ze vSech povinnych predmétii stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem neni vy$si nez 1,5 a jeho chovani je hodnoceno stupném velmi dobré; v pfipadé pouziti slovniho
hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni a klasifikace postupuje Skola podle pravidel hodnoceni zaki

b) prospél(a) - neni-li v Zddném z povinnych prfedméti stanovenych Skolnim vzdélavacim programem
hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 - nedostate¢ny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim

¢) neprospél(a) - je-li v nékterém z povinnych pfedméti stanovenych $kolnim vzdélavacim

programem hodnocen na vysvédcCeni stupném prospéchu 5 - nedostateCny nebo odpovidajicim slovnim
hodnocenim

Vysledky prace v zajmovych utvarech organizovanych Skolou se v piipadé€ pouziti klasifikace hodnoti na
vysvédéeni stupni:

a) pracoval(a) Gispésné

b) pracoval(a)
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6.8 UKONCOVANI VZDELAVANI V PRAKTICKE SKOLE JEDNOLETE

Ukon&ovani vzdélavani v praktické $kole jednoleté se fidi podle vyhlasky MSMT ¢&. 47/2005 ze dnel8. ledna
2005.

Teoretickd zkouska z odbornych predmétl je ustni zkouskou. Pro teoretickou zkousku z odbornych predmétt
stanovi feditel Skoly 20-30 témat, z nichZ si zak jedno téma vylosuje. Ptiprava ke zkousce trva 15 minut a
zkouska nejdéle 15 minut.

Praktickou zkousku z odbornych pfedmétt kona zdk pted teoretickou zkouSkou z odbornych predmétd. Pro
praktickou zkousku z odbornych predmétii stanovi feditel Skoly 3-5 témat, z nichz se pro skupinu zaku
stanovenou feditelem Skoly jedno téma vylosuje. Zkouska trva nejdéle 240 minut.

Zavéerecna zkouska se kona v Cervnu v terminech stanovenych reditelem skoly.
Zku$ebni komise ma stalé ¢leny- predsedu, mistopiedsedu a tfidniho ucitele zkouSenych zaku.

Dalsimi ¢leny komise jsou ucitel odbornych pfedmétt a prisedici (pedagogicky pracovnik vyucujici tyz nebo
ptribuzny predmét).

Mistopiedsedu a dalsi ¢leny zkusebni komise jmenuje feditel Skoly do 15. biezna ptislusného skolniho roku.

Klasifikace a hodnoceni zaveérecné zkousky
(1) Klasifikace jednotlivych zkousek zavéreéné zkousky se provadi podle nasledujici stupnice prospéchu:

a) 1 — vyborny,
b) 2 — chvalitebny,
c) 3 —dobry,

d) 4 — dostate¢ny,
e) 5 — nedostate¢ny.

(2) V piipadg, ze organizace a délka praktické zkousky vylucuje stalou pfitomnost zkuSebni komise pii zkousce,

navrhuje klasifikaci této zkousky zkusebni komisi ten ¢len komise, ktery byl zkousce ptitomen.

(3) Do celkového hodnoceni zavéreéné zkousky se zapocitava klasifikace vSech zkouSek zavéreéné zkousky.

(4) Celkové hodnoceni zaka u zavére¢né zkousky provadi zkusebni komise podle této stupnice:

a) prospél(a) s vyznamenanim, jestlize celkovy pramér klasifikace zaka u zavéreéné zkousky neni vyssi nez 1,5,

b) prospél(a), jestlize zak nema z zadné zkousky zavéreéné zkousky stupen prospéchu 5 — nedostate¢ny,

C) neprospé€l(a), jestlize zak ma z nékteré zkousky zaveérecné zkousky stupen prospéchu 5 — nedostatecny.

(5) Hodnoceni praktické zkousky se Zakim oznami nejpozdéji 1 tyden pfed zahajenim tGstni zkousky. Celkové
hodnoceni zavérecné zkousky vcetné hodnoceni jednotlivych zkousek ozndmi Zzakovi predseda zkuSebni
komise v den, ve kterém zak tuto zkousku ukon¢il.

Opravné zkousky a nahradni zkousky

(1) Terminy opravnych zkousek stanovi feditel skoly, terminy nahradnich zkousek stanovi zkuSebni komise, a
to v zafi, v prosinci a v terminu podle § 1 odst. 5 a § 2 odst. 5. Terminy zvetejni feditel Skoly nejmén¢ 2 mésice
pied konanim zkousek na vefejné pristupném misté ve Skole a zptisobem umoznujicim dalkovy pristup.

(2) Uchaze¢ oznami fediteli Skoly pisemné, ve kterém terminu podle odstavce 1 chce opravnou zkousku nebo
nahradni zkousku konat. Oznameni musi byt doruceno fediteli Skoly nejpozdeji 1 mésic pred konanim zkousky.
(3) Zaci, ktefi nekonali zavére¢nou zkousku v terminu podle § 1 odst. 5 a § 2 odst. 5 z diivodu neukonéeni
posledniho ro¢niku vzdélavani a ktetfi ukonéi posledni ro¢nik vzdélavani nejpozdé€ji do 31. srpna prislusného
Skolniho roku, konaji zavére¢nou zkouSku v mésici zafi nasledujiciho Skolniho roku v terminu stanoveném
zku$ebni komisi.
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DalSi podminky konani zavéreéné zkousky

(1) Predméty nebo jiné ucelené ¢asti uciva, z nichz feditel skoly stanovi témata pro zavérecnou zkousku, jsou

stanoveny v rdimcovém a Skolnim vzdélavacim programu.

(2) Zkousky se konaji ve Skole, kde se zaci vzdélavali. Prakticka zkouska se muZe konat i na pracovistich jinych

osob, kde se kona praktické vyucovani na zakladé dohody uzaviené mezi pravnickou osobou, ktera vykonava

¢innost $koly, a touto osobou.

(3) Pti jednotlivych zkouskach mohou Zaci uzivat pomtcky, které jsou stanoveny v zadani tématu prace.

(4) Pti Gstni zkousce nelze v jednom dni losovat dvakrat stejné téma.

(5) Pro ucel praktické zkousky se za jednu hodinu povazuje doba 60 minut.

(6) Reditel $koly mize zakovi, ktery jiz diive ziskal stfedni vzd&lani, uznat jednotlivou zkousku Usp&$né

vykonané zavérecné zkousky, pokud svym obsahem odpovida zkousce, kterou by mél zak konat.

(7) Zakam, kteii usp&sné vykonali zavéreénou zkousku, vyda $kola nejpozdgji do 7 dnti od zavéreéné porady
zku$ebni komise vysvédceni o zavérecné zkousce.
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7. AUTOEVALUACE SKOLY

Evaluacni /sebeevaluaéni/ ¢innosti Skoly tvofi nedilnou a svym zplisobem permanentné probihajici
soucast prace Skoly. Jejich cilem je zabezpecit kvalitu a efektivitu Skolniho vzdélavaciho programu.

Jde o hodnotici proces, jehoz hlavnim cilem je dopad vysledki na dal$i zkvalitiovani prace skoly.

Autoevaluace ma poskytovat kvalitni a objektivni zpétnou vazbu. Aby tomu tak skutecné bylo, je tieba dbat na
tyto zasady:

Zasady funkéni autoevaluace:
a) naucit se uvédomovat si nedostatky, ptipustit, ze vibec né¢jaké jsou
b) odhaleni a pojmenovani pric¢in

¢) zvoleni novych, u¢innéjsich postupii — > naprava.

Oblasti autoevaluace vymezené vyhlaskou MSMT &.15/2005 Sb.

a) Tizeni Skoly, personalni prace, kvalita vzdélani pedagogickych pracovniki

b) uroven vysledki prace skoly vzhledem k podminkam a ekonomickym zdrojim

¢) podminky ke vzdélavani — vyucovaci a skolni klima

d) pribeh vzdélavani

e) podpora Skoly zakiim, spoluprace s rodi¢i, vzdjemné vztahy: Skola — zaci — rodice — dalsi osoby

f) vysledky vzdélavani

Metody ziskavani vysledki autoevaluace:
a) ve vyucovani — vyuzivanim béznych forem prace s zaky
b) s uciteli — na pedagog. poradach , po hospita¢nich pohovorech

c) srodi¢i - na tfidnich schtizkach, individualnich konzultacich, v radé skoly

Cile a kritéria autoevaluace:

a) koncepce §koly — soulad SVP s RVP, zmény, apravy SVP

b) podminky vzdélavani — klima Skoly, personalni podminky, tiroven tizeni
¢) prib&h vzdélavani — ugitelé, kvalita vyuky a napliiovani SVP

d) vysledky vzd&lavani — Zaci, napliiovani kli¢ovych kompetenci a vystupit SVP
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Nastroje autoevaluace

Neexistuje zadny univerzalni autoevaluaéni nastroj. Sebehodnoceni Skoly je vysledkem uziti mnoha
nastroju:

a) pozorovani, evidence pozorovanych jevi

b) hospitace — hospitac¢ni ¢innost vedeni Skoly bude zamétena na kvalitni vyuku, vyuzivani pestrych forem a
metod prace, na praci zacinajicich uciteli, na praci S integrovanymi zaky, kteti se vzdélavaji podle
individualnich programi, na spolupraci zéka, ucitele a asistenta, na uc¢innost zpétné vazby pii probirani nového
uciva.

¢) vzajemna hospitace

d) rozhovory a sebehodnoceni ucitelt

e) hodnoceni a klasifikace zaki, sebehodnoceni zaka

f) rozbory zakovskych praci a ¢innosti

g) dalsi vzdelavani pedagogickych pracovniki

h) tspéchy v soutézich

i) nabidka zdjmové Cinnosti

j) dodrzovani vedeni pedagogické dokumentace a plnéni ucebnich plant

k) hodnoceni skoly v pedagogické radé — predlozeni vyro¢ni zpravy za minuly skolni rok
1) kontrola ¢innosti prace metodického sdruzeni

m) sledovani prezentace Skoly v médiich

Kontrolni ¢innost

Kontrolni ¢innost bude provadét vedeni 8koly /RS, ZRS/ ve vyucovacich hodinach, pti dozorech na
chodbach, v Satnach, v krouzcich, na kulturnich akcich a exkurzich.

Prace zaméstnanct Skoly se posuzuje i podle samostatnosti, flexibility, iniciativniho pfistupu a v€asného plnéni
svétenych ukolu.

Casové rozvrZeni autoevaluaénich &innosti

Pozorovani (pribézné, cely skolni rok)

Hospitace (v prabéhu celého skolniho roku)

Sebehodnoceni uciteltl (Cerven nebo zafi v daném Skolnim roce)
Hodnoceni zaki (v pribeéhu celého $kolniho roku)

Rozbory Zakovskych praci (prubézné, podle pravé probihajicich projektt)
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Rozhovory (pribézng)

Dalsi vzd€lavani pedagogickych pracovnikl (Cerven)

Uspéchy v soutézich (Eerven)

Nabidka zajmové Cinnosti (zari, fijen)

Vlastni hodnoceni skoly je dokument, ktery je vysledkem autoevalua¢nich ¢innosti a je piilohou vyrocni zpravy.

Projednava se v pedagogické radé. Skolska rada schvaluje vyroéni zpravu o &innosti koly.
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